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 Desde SITUMA propon

puedan apuntar PAS y PDI de la 

rotando los docentes capacitados para cada curso que se fuera impartiendo. Los 

integrantes de dicha bolsa, serían escogidos mediante los criterios establecidos por la 

comisión de formación. 

 

 Con respecto a los cursos de formación

SITUMA proponemos la realización de una encuesta al PAS sobre las necesidades en 

materia de formación de los trabajadores de la UMA para una mayor especialización 

de sus obligaciones profesionales.

también deben abordar conceptos

estrategias de motivación y superación 

 

 Los cursos de formaci

recibo que sólo sirvan para recuperar horas de trabajo efectivo.
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Con respecto a los cursos de formación que se vayan a impartir,

SITUMA proponemos la realización de una encuesta al PAS sobre las necesidades en 

materia de formación de los trabajadores de la UMA para una mayor especialización 

de sus obligaciones profesionales. Además pensamos que los cursos de formación 

conceptos tales como: trabajo en equipo y técnicas

estrategias de motivación y superación profesional y personal. 

mación son un derecho de todos los trabajadores y no es de 

recibo que sólo sirvan para recuperar horas de trabajo efectivo. 
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