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ENTRADA
Nos ponemos en contacto con usted, para solic tar . informacién. acerca.-del

procedimiento en el sistema de control horario (eTempo), que debe realizar la plantilla
de la UMA, por el cual podran hacer uso del excedente de saldo trabajado de 2013. Tal
como se acordé en la firma del calendario laboral de 2014, dicho excedente de saldo
podra ser disfrutado hasta el 28 de Febrero, pero todavia no se ha comunicado al PAS

coémo podrd usarlo.

Desde SITUMA solicitamos que se regularice de forma urgente el saldo
correspondiente a 2103 a todos los trabajadores, ya que a la fecha que estamos, hay
empleados que tienen dias y horas de la bolsa de compensacién, aun pendientes
de su regularizacién lo que les impide tener una nocién clara del saldo final de
2013. Aprovechamos la ocasién para pedirle que sean solventadas las innumerables
carencias del software eTempo que tanto han incidido e inciden en generar confusion
a los trabajadores. Nos ponemos a su disposicion para informarle, si no le tienen al

tanto de dichas carencias.
Asi mismo, le pedimos también informacién de cdmo se va a acometer este ano, el
tema de las bolsas de compensacion de horas, tanto la de horario flexible, como la de

5 dias mds el de antes o después del cierre de Semana Santa.

Esperando que dicha informacién sea enviada pronto al PAS, nos ponemos a su

disposicién para mantener una reunién de trabajo.

A la espera de sus noticias, reciba un cordial saludo.




