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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucion de 24 de marzo de 2023, de la Universidad de Malaga, por la que
se convoca concurso publico de méritos para la adjudicacién de plazas de
Profesores Ayudantes Doctores.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48 de la Ley Organica de Universidades
6/2001, de 21 de diciembre (BOE de 24.12.01), modificada por la L.O. 4/2007, de 12 de
abril (BOE de 13.4.07), este Rectorado, en uso de las competencias que le atribuyen el
articulo 20 de dicho texto, en relacion con el articulo 2.2.e) de la misma norma, asi como
los Estatutos de esta Universidad, aprobados mediante Decreto 464/2019, de 14 de mayo,
de la Junta de Andalucia (BOJA de 17.5.2019), conforme a los acuerdos del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Malaga, ha resuelto convocar concurso publico de méritos
para la adjudicacion de plazas de Profesores Ayudantes Doctores que se relacionan en el
Anexo | de la presente resolucion, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la
Universidad de Malaga e incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo.

¢, Qué ha cambiado respecto a otros anos?
|

situma
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucion de 18 de diciembre de 2023, de la Universidad de Malaga, por la
gue se convoca concurso publico de méritos para la adjudicacion de plazas de
Profesor/a Ayudante Doctor/a.

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, este Rectorado, en ejercicio de las competencias que le atribuye
el articulo 50 de la citada ley, asi como los Estatutos de esta Universidad, aprobados
mediante Decreto 464/2019, de 14 de mayo (BOJA de 17.5.19), conforme a los acuerdos
del Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga, en atencién a la concurrencia de
necesidades urgentes e inaplazables, ha resuelto convocar concurso publico de méritos
para la adjudicacion de plazas de Profesor/a Ayudante Doctor/a que se relacionan en el
Anexo | de la presente resolucion, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la
Universidad de Malaga e incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo.

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

El presente concurso se regird por lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de 22 de NO acred |taC|On AYD, y

marzo, del Sistema Universitario (LOSU); la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,

de Universidades (LOU), en los términos previstos en la disposicién transitoria décima Contrato de 6 aﬁ OS

primera de la LOSU; el Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades; el R.D. 898/85, de 30 de abril,

¢, Qué ha cambiado respecto a otros anos,

y con respecto a marzo 2023 ?
-
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UMA / SERVICIO DE PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR / CONVOCATORIA AYD 18-12-23

| opTiMizaDo POR Google _

CONVOCATORIA AYD 18-12-23
006

Resolucién de 18-12-23 por la que se convoca concurso publico de méritos para la adjudicacién de plazas de Profesor/a
Ayudante Doctor/a. PRESENTACION

> El Servicio de PDI
> El Vicerrectorado de PDI

Convocatoria del concurso (BOJA de 22-12-23) - Plazo de presentacién de solicitudes del 08-01-24 al 26-01-24, ambos

incluidos.
o PLANIFICACION
jAclaraciones importantes!
> RPTy Plantilia
El baremo, los factores de pertinenci especificos (Especificidades por ramas de conocimiento), que serén aplicados en la > Dotacién de plazas

valoracién de los méritos de los candidatos, asi
ser consultados en "Normativa concursos”.

a Relacién de areas con las ramas de conocimiento a las que pertenecen, pueden > Promocién y carrera académica

> Necesidades docentes
sobrevenidas

Plataforma de gestién: https://gdpdi.uma.es/
> Colaboracién Honoraria

Aviso: Hasta el 08-01-24, inicio del plazo de presentacién de solicitudes, no estard accesible en la plataforma (Plazas ofertadas > > Normativa planificacién
Convocatorias abiertas) la posibilidad de pagar y generar una solicitud. Sin embargo, si se pueden subir, en cualquier momento, los
méritos que posteriormente se desee incorporar a la solicitud (Méritos > Gestién de mis méritos). SELECCION

> Acceso a la docencia universitaria
* Documento explicativo de formalizacién de una solicitud

> Concursos olazas de PDI

\
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Aclaraciones importantes sobre concurso AYD 18-12-23

Tras la modificacion del baremo de profesor ayudante doctor aprobada en el Consejo de Gobierno
de 7 de marzo de 2023, quedaron derogadas las limitaciones de méritos que se establecen en
algunos anexos especificos de ramas de conocimiento. Esto es de aplicacién a la actual
convocatoria de profesores ayudantes doctores (Concurso convocado por Resolucidon de 18 de
diciembre de 2023). Por tanto, las limitaciones de méritos son sélo las establecidas en la propia
convocatoria, en el caso de la actual, 120 méritos totales, repartidos en 30, 24, 60 y 6 en los
blogues de Formacion, Docencia, Investigacion y Experiencia Profesional, respectivamente; y los 30
meéritos principales (7, 6, 15y 2). Se recuerda que una vez realizada una solicitud a una plaza
pueden hacerse nuevas solicitudes y unicamente tendra validez la ultima presentada dentro del
plazo.

Segun establece la base 3.5 de esta convocatoria (Concurso convocado por Resolucion de 1 de
diciembre de 2023), todos los méritos que se seleccionen para ser incluidos en el apartado 2.1
(Docencia universitaria en nivel de grado y posgrado) y 4.1 (Profesional con interés para la
docencia e investigacidn) del baremo del Anexo Il, a sélo los efectos de los limites del Anexo lll,
contabilizaran como un unico mérito.

No es requisito estar acreditado a profesor ayudante doctor para poder participar en el concurso.
No obstante, si se considera como estar en posesion de dicha acreditacién, en
cuyo caso la puntuacidn total del candidato se incrementara en un 10%, una vez normalizados los
puntos de todos los bloques para la comparacion por pares.

|

situma
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos Yy otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resclucién de 18 de diciembre de 2023, de la Universidad de Malaga, por la
que se convoca concurso publico de méritos para la adjudicacion de plazas de
Profesor/a Ayudante Doctor/a.

De conformidad con lo establecido en la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, este Rectorado, en ejercicio de las competencias que le atribuye
el articulo 50 de la citada ley, asi como los Estatutos de esta Universidad, aprobados
mediante Decreto 464/2019, de 14 de mayo (BOJA de 17.5.19), conforme a los acuerdos
del Consejo de Gobierno de la Universidad de Mélaga, en atencién a la concurrencia de
necesidades urgentes e inaplazables, ha resuelto convocar concurse publico de méritos
para la adjudicacion de plazas de Profesor/a Ayudante Doctor/a que se relacionan en el
Anexo | de la presente resolucién, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la
Universidad de Malaga e incluidas en su vigente relacion de puestos de trabajo.

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

El presente concurso se regird por lo dispuesto en la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario (LOSU); la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (LOU), en los términos previstos en la disposicion transitoria décima
primera de la LOSU; el Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades; el R.D. 898/85, de 30 de abril,

el
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la Ley del Estatuto Basico del Empleado Fublico y demas legislacion general que le sea
de aplicacion, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comun
de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

2. Condiciones y requisitos de los solicitantes.

2.1. De caracter general.

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa. Sélo por Ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo plblico.
Asimismo, el desempefio de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/84, de 26
diciembre, y demas normas de desarrollo en materia de incompatibilidades.

e) Estar en posesién del/ de los titulo/s universitario/s requerido/s.

f) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberan poseer un
conocimiento del castellanc adecuado para el desarrollo de sus funciones. Quienes
posean la nacionalidad de un pais cuya lengua oficial no sea el espafiol deberan acreditar,
mediante certificado ofual un nivel C1 de |d|oma espanol 0, en su defecto, estar en
posesmn de un gradg . :

de no justificarse este requisito en el plazo de solicitud o subsan
plaza, sila persona es eleglda para ocuparla, debera presentar en el momento de Ia flrma

g) Los nacmnales de Estados distintos a la Union Europea deberan estar en posesion
del permiso de residencia para proceder a la firma del contrato.
h) Por resolucion de 14 de diciembre de 2023 de la Universidad de Malaga, se

Titulo Doctor

Nivel C1 idioma
espanol (extranjeros)



cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria
0 equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.
Asimismo, el desempefio de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/84, de 26
diciembre, y demas normas de desarrollo en materia de incompatibilidades.

e) Estar en posesion del/ de los titulo/s universitario/s requerido/s.

f) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola deberdn poseer un
conocimiento del castellano adecuado para el desarrollo de sus funciones. Quienes
posean la nacionalidad de un pais cuya lengua oficial no sea el espafiol deberan acreditar,
mediante certificado ofmal un nivel C‘I de |d|cma espanol o, en su defecto, estar en
posesmn de un gradg - ammequa Espafiola.

g) Los nacionales de Estados d|st|ntos a Ia Unlon Europea deberan estar en posesion
del permiso de residencia para proceder a la firma del contrato.

h) Por resolucién de 14 de diciembre de 2023 de la Universidad de Malaga, se
establece, tal como se recoge en el Anexo |1, la relacidn de plazas de Profesor Ayudante
Doctor reservadas exclusivamente para personas con discapacidad, que deberan estar
en posesion del certificado, actualizado, que acredite un grado de discapacidad igual
o superior al 33%, expedido por el érgano competente de la comunidad auténoma
correspondiente. También deberadn entregar firmado el escrito, segun el modelo del
Anexo V, por el que se autorice a la Universidad de Malaga a requerir a la Administracion
correspondiente, los datos sobre la discapacidad alegada.

i) Por Resolucion de 12 de diciembre de 2023, de la Universidad de Malaga, se
establece, tal como se recoge en el Anexo |, que algunas plazas se convocan bajo el
requisito de que los concursantes acrediten un determinado nivel de idioma.

Las resoluciones referenciadas en los apartados h) e i), y los niveles equivalentes de
idioma aceptados por la Universidad de Malaga, pueden consultarse en la pagina web del
Servicio de PDI:
http:/fvww.uma.es/personal-docente-e-investigador (enlace del menu «Normativa concursos»).

Titulo Doctor

Nivel C1 idioma
espariol (extranjeros)

Algunas plazas con
idioma: B2y C1
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2.2. De caracter especifico.

a) Estar en posesion del titulo de Doctor.

De acuerdo con la resclucion de 9 de marzo de 2023 de la Universidad de Malaga,
debido a que para concursar a plazas de profesorado ayudante doctor se exige el
titulo de Doctor, se eximira de la exigencia de presentacién de homologacién de las
titulaciones de licenciatura/grado. Asi mismo, se eximira de la exigencia de presentacion
de reconocimiento por equivalencia de las titulaciones de Doctorado a aquellos
concursantes que concurran a esta convocatoria y hayan obtenido su titulo de doctor
en una universidad de Espafia. Los doctores cuyas titulaciones hayan sido obtenidas
en universidades extranjeras deberan presentar el reconocimiento por equivalencia, de
dicho titulo, por una universidad espafiola.

b) No haber agotado el plazo maximo de duracién del contrato de cinco afios como
Profesor/a Ayudante Doctor/a en cualquier Universidad, y no haber agotado el plazo de
ocho afios de contrato en total entre la contratacién como Profesorade Ayudante Doctor/a
y Ayudante, en cualquier Universidad espafiola, descontando los periodos de interrupcion
legal del camputo, establecido en la Ley Organica 6/2011, de Universidades (LOU).

2.3. Méritos preferentes.

De acuerdo con el baremo del Anexo I, seran considerados méritos preferentes:

1. Disponer de evaluacion positiva por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, ANECA, o de la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de
la Agencia Andaluza del Conocimiento, DEVA, o de la Agencia para la Calidad Cientifica
y Universitaria de Andalucia (ACCUA) para la figura del Profesor Ayudante Doctor o
Profesor Permanente laboral (equivalente a Profesor Contratado Doctor). En ese caso,
la puntuacion total del candidato se incrementara en un 10%, una vez normalizada la
puntuacion de todos los blogues.

2. Acreditacién para participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes
universitarios (actualmente a las figuras de Profesor Titular de Universidad o Catedratico
de Universidad). En ese caso, la puntuacion del bloque de investigaciéon, una vez
normalizada, se incrementara en un 10%.

3. Estancia del candidato en Universidades o centros de investigacion de reconocido
prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la Universidad que lleve a cabo la
contratacion. En ese caso, la puntuacion del bloque de investigacion, una vez normalizada,
se incrementara en un 5% si la estancia es de 6 meses y un 10% si es de 1 afio.

2.4. Los requisitos, condiciones y méritos alegados por los concursantes deberan

Titulo Doctor

AcredipxCion AYD

Acreditacion AYD (6 PCD):
+ 10% al final total

Acreditacion TU (6 CU):
+ 10% investigacion

Estancia fuera: +5 6 +10%
Investigacion



conocimiento y departamento, en el Anexo |.2 separadas por un guion, se tramitan como
una sola plaza.

Para ello deberan darse de alta e identificarse a través de la plataforma habilitada por
el Vicerrectorado de PDI, a la que pueden acceder desde la pagina web de la UMA:
https://www.uma.es/personal-d investigador/cms/menu/seleccion-pdi/
concursos-plazas-pdi/

o directamente desde el en

Doctor» tendra que subir, en formato PDF, los documentos justificativos de los méritos
alegados, justificados segun se indican en las Instrucciones para la acreditacion de
méritos, Anexo |V de esta convocatoria, con una breve descripcién de cada uno de ellos.
La ausencia de dicha descripciéon en un mérito anulara la posibilidad de su valoracion.

Cambios en la
descripcion de méritos

00294411
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€ €
Justi . So0lo Se valoraréa el primer mérito que aparezca en el documento o el que
se haya indicado en la descripcién del mérito dado de alta.

3.2.1. lgualmente deberan subirse a la plataforma, también en el baremo de Profesor
Ayudante Doctor, los siguientes documentos, en formato PDF, en los apartados que se

|
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conocimiento y departamento, en el Anexo |.2 separadas por un guion, se tramitan como
una sola plaza.

Para ello deberan darse de alta e identificarse a través de la plataforma habilitada por
el Vicerrectorado de PDI, a la que pueden acceder desde la pagina web de la UMA:
https://www.uma.es/personal-d investigador/cms/menu/seleccion-pdi/
concursos-plazas-pdi/

o directamente desde el en

Doctor» tendra que subir, en formato PDF, los documentos justificativos de los méritos
alegados, justificados segun se indican en las Instrucciones para la acreditacion de
méritos, Anexo |V de esta convocatoria, con una breve descripcién de cada uno de ellos.
La ausencia de dicha descripciéon en un mérito anulara la posibilidad de su valoracion.

00294411
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¢, Qué pasa con los
contratos en distintos
centros? jSon diferentes

Justi . So0lo Se valoraréa el primer mérito que aparezca en el documento o el que
se haya indicado en la descripcién del mérito dado de alta. Z ot I
3.2.1. lgualmente deberan subirse a la plataforma, también en el baremo de Profesor merItOS

Ayudante Doctor, los siguientes documentos, en formato PDF, en los apartados que se

|
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INgENIero y/o en el 1o ae UIPIomaaon, Arquitecto tecnico O INgeniero 1ecnico (necesaria
sise accedio con ella al titulo superior). Si el titulo se ha obtenido en el extranjero, ademas
de aportar copia de la certificacion de las calificaciones originales, debera acreditar la
equivalencia de nota media de su expediente mediante el documento de «Declaracion de
equivalencia de la nota media de expedientes académicos universitarios realizados en
centros extranjeros» obtenido en la web del Ministerio con competencias en la materia.

Salvo fallo generalizado en la plataforma de gestion, sera responsabilidad de
los candidatos cualquier incidencia que se produzca en el proceso de introduccion,
descripcion, justificacion y tratamiento de los datos que desea aportar en el proceso.

3.2.2. En caso de estar en posesion de los méritos preferentes referidos en el
apartado 2.3 de las bases, ademas deberan subirse a la plataforma, en el baremo de
Profesor Ayudante Doctor, los siguientes documentos, en formato PDF, en los apartados
que se indican:

\
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&) T L uma.es Servicio de Personal Docente e Investigador

Pasos:

1) Subir todos los méritos deseados, mas de 120 incluso. Un pdf por mérito. ,

2) Realizar el pago 25€ por plaza o “conjunto de plazas mismo Departamento y Area”
3) Seleccion de méritos preferentes y hasta los 120 méritos.

4) Firma electrénica de la solicitud.
|
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uma.es Servicio de Personal Docente e Investigador

G Cerrar Sesion

Mis Méritos

Elija el baremo que corresponda a la plaza a |la que se quiere presentar. En el proceso de solicitud de una plaza SGLO SE PODRAN SELECCIONAR los méritos que hayan sido subidos al baremo al que corresponda la
plaza. Si es para una bolsa de PSI elija el baremo Ayudante Doctor.

Si tiene intencién de presentarse a plazas con distintos baremos tendré que introducir los méritos de cada baremo de manera diferenciada. No obstante, las opciones Copia méritos manual o automatica del menu
Méritos le permiten copiar méritos de un baremo a otro.

Baremo elegido: Profesor Ayudante Doctor v

Seleccione un bloque.
Bloque Méritos subidos Descripcion Acciones

A-Documentos personales Documentos personales. Segun la convocatoria de la que se trate pueden ser requisitos para poder ser admitidos. ESTE BLOQUE ES COMUN A Entrar
TODOS LOS BAREMOS

B-Meritos preferentes Méritos preferentes por estancias o acreditacion a cuerpos universitarios Entrar
I-Formacion Académica 30 Formacion Académica Entrar
ll-Experiencia Docente y Formacion para la 24 Experiencia Docente y Formacion para la Docencia Entrar
Docencia

lll-Experiencia Investigadora 60 Experiencia Investigadora Entrar
IV. Experiencia y otros méritos profesionales 6 Experiencia y otros méritos profesionales Entrar

Total 120
| Awas
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Apartado Méritos subido

1.01 Expediente académico

1.02 Premio extraordinario de
Licenciatura o Grado

1.03 Tesina o Proyecto Fin de Carrera

1.04 Grado de doctor/a

1.05 Premio extraordinario de
doctorado

1.06 Doctorado con mencion europea
o internacional

1.07 Otras titulaciones oficiales
universitarias diferentes de las
requeridas en la convocatoria

Descripcion

La titulacion se tendra en cuenta aplicando la correspondencia entre Titulos Universitarios Oficiales ('pre-Bolonia") y niveles MECES.EI
expediente académico de la titulacion o conjunto de titulos necesarios para acceder al doctorado y mas pertinente a su perfil se puntuara
seglin el siguiente criterio: Aprobado o convalidado: 1 punto; Notable: 2 puntos; Sobresaliente: 3 puntos; Matricula de Honor: 4 puntos.

La nota media de la titulacion se obtendra aplicando la siguiente férmula:

Nota Media = (Z nota asignatura i * nimero créditos asignatura i ) / total créditos cursados

La puntuacion otorgada en este apartado del baremo sera el resultado de la siguiente operacién::

Puntuacién apartado = Nota Media * Nimero de afios de la titulacién

Cuando la titulacidn se hubiera obtenido en el extranjero, la media del expediente sera la certificada por el Ministerio de Educacion por
resolucidn de equivalencias de notas medias de estudios realizados en el extranjero.

Se otorgaran la siguiente puntuacién cuando el concursante haya merecido la distincion de premio extraordinario de Licenciatura o Grado: Premio otorgado por
su Facultad o por su universidad: 2 puntos. Premio nacional: 3 puntos. Otros premios: 0,5. La puntuacion es acumulativa, por lo que se puede obtener en este
apartado hasta 5,5 puntos.

Se otorgaran 1'5 puntos si ha obtenido la maxima nota.

La obtencion del grado de doctor/doctora por parte del concursante se valorara en funcién de la calificacién obtenida: apto o aprobado 3
puntos; notable: 4 puntos; sobresaliente: 5 puntos; apto cum laude y sobresaliente cum laude: 6 puntos.

Si el titulo de doctor valorado en el apartado 1.4 ha sido premio extraordinario de doctorado, se le otorgaran 2 puntos adicionales.

Si el titulo de doctor valorado en el apartado 1.4 tiene reconocida la mencion de doctorado europeo, se le otorgaran 4 puntos adicionales. Si
un doctorado acumula mas de una de estas distinciones se puntuara sélo una de ellas.

Se valoraran las titulaciones oficiales universitarias diferentes de la requerida en la convocatoria conforme a los siguientes criterios:
2 puntos por titulacion MECES 2
3 puntos por titulacion MECES 3
5 puntos por titulacién MECES 4.

Se otorgaran 5 puntos por cada titulo de doctor adicional al requerido en la convocatoria o del ya valorado en el apartado 1.4.
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Apartado Méritos subido

1.01 Expediente académico

1.02 Premio extraordinario de
Licenciatura o Grado

1.03 Tesina o Proyecto Fin de Carrera

1.04 Grado de doctor/a

1.05 Premio extraordinario de
doctorado

1.06 Doctorado con mencion europea
o internacional

1.07 Otras titulaciones oficiales
universitarias diferentes de las
requeridas en la convocatoria

Se justifican con el Titulo de
Doctor, y son 1+1 méritos (2
meritos)

Descripcion

La titulacion se tendra en cuenta aplicando la correspondencia entre Titulos Universitarios Oficiales ('pre-Bolonia") y niveles MECES.EI
expediente académico de la titulacion o conjunto de titulos necesarios para acceder al doctorado y mas pertinente a su perfil se puntuara
seglin el siguiente criterio: Aprobado o convalidado: 1 punto; Notable: 2 puntos; Sobresaliente: 3 puntos; Matricula de Honor: 4 puntos.

La nota media de la titulacion se obtendra aplicando la siguiente férmula:

Nota Media = (Z nota asignatura i * nimero créditos asignatura i ) / total créditos cursados

La puntuacion otorgada en este apartado del baremo sera el resultado de la siguiente operacién::

Puntuacién apartado = Nota Media * Nimero de afios de la titulacién

Cuando la titulacidn se hubiera obtenido en el extranjero, la media del expediente sera la certificada por el Ministerio de Educacion por
resolucidn de equivalencias de notas medias de estudios realizados en el extranjero.

Se otorgaran la siguiente puntuacién cuando el concursante haya merecido la distincion de premio extraordinario de Licenciatura o Grado: Premio otorgado por
su Facultad o por su universidad: 2 puntos. Premio nacional: 3 puntos. Otros premios: 0,5. La puntuacion es acumulativa, por lo que se puede obtener en este
apartado hasta 5,5 puntos.

Se otorgaran 1'5 puntos si ha obtenido la maxima nota.

La obtencion del grado de doctor/doctora por parte del concursante se valorara en funcién de la calificacién obtenida: apto o aprobado 3
puntos; notable: 4 puntos; sobresaliente: 5 puntos; apto cum laude y sobresaliente cum laude: 6 puntos.

doctorado, se le otorgaran 2 puntos adicionales.

yctorado europeo, se le otorgaran 4 puntos adicionales. Si
las.

convocatoria conforme a los siguientes criterios:
£ pUns P LLeaLI T VIL e £

3 puntos por titulacion MECES 3

5 puntos por titulacién MECES 4.

Se otorgaran 5 puntos por cada titulo de doctor adicional al requerido en la convocatoria o del ya valorado en el apartado 1.4.
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3.1.3 Articulos publicados en revistas citadas en el ISl, Journal Citation Reports.

Tipo * 1° cuartil v
10Mb como maximo

Documento * | Examinar... | No se ha seleccionado ningun archivo.

Descripcion *

Ao *
Dol *

n° de autores *

Nuevas descripciones a anadir

orden candidato *

Los trabajos publicados en revistas cientificas con indice de impacto medido en los repertorios habituales (ISI, Journal Citation Reports) se valoraran con entre 0,1 y 4 puntos por articulo, de acuerdo con la
gradacion contenida en el anexo especifico.

ACLARACION
En "orden candidato” indique la posicién que ocupa el candidato en la lista de autores.

Documentacion justificativa

(El articulo debe estar publicado en una revista con indice de impacto en el mismo afio de publicacién)

Copia de la primera pagina y ultima pagina del articulo y hoja en la que conste el nombre de la revista, afio de publicacion, autores/as y n® paginas.

En el caso de articulos aceptados, se adjuntara una carta firmada del editor de la revista, o figura equivalente, en la que conste el estado de la publicacion (No se aceptaran correos electrénicos).
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Seleccion de méritos por parte del concursante

ser incluidos en el apartado 2.1 (Docencia universitaria en nivel de grado y posgrado) y
41 (Profesional con interés para la docencia e investigacion) del baremo del Anexo I,
a solo los efectos de los limites del Anexo lll, contabilizaran como un unico mérito. La
eleccion de meritos es responsabilidad personal de cada concursante, en tanto que es\

Bo 'A NUmero 244 - Viernes, 22 de diciembre de 2023

pagina 19244/6

la persona que mejor conoce la calidad y pertinencia de los meritos justificados. Los
meéritos principales elegidos tendran relevancia en el proceso de baremacioén, tal como
se describe en la base 6.4. Solo se valoraran los méritos listados en la solicitud y no se
podran aportar ni justificar nuevos meéritos en la fase de subsanacion. Tras la seleccion
de meéritos se habra generado el documento PDF que constituye la solicitud.

3.6. El tercer y ultimo paso consistira en la firma electronica del documento PDF
que constituye la solicitud. Este paso se realizara en la misma plataforma, que generara
como resultado un PDF sellado electrénicamente por la Universidad de Malaga que

\
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Proceso de baremacion: Dos Fases

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
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6.4. La Comision Asesora evaluara los méritos de los candidatos endos fases. Sea n,
el numero de plazas que se bareman conjuntamente (en el Anexo | separadas por un guion
si son mas de 1). En una primera fase solo se tomaran en consideracion los meritos que los
concursantes hayan etiquetado como principales, acorde con el Anexo Ill. La baremacion
de la primera fase establecera un orden inicial de candidatos. En una segunda fase, a los
2n+2 primeros candidatos segun ese orden inicial se les baremaran todos los meritos para
obtener el orden final. En el caso de que tras la resolucion del concurso se produjeran
renuncias y correspondiera asignar plazas a candidatos por debajo de los 2n+2, se volvera
a remitir la documentacion a la Comision Asesora para que bareme todos los meéritos de los
candidatos por debajo de la posicion 2d+2. En cualquier caso, el requisito de puntuacion
minima de la base 6.3, que excluye del proceso de seleccion al candidato que no la supere,
solo se tendra en cuenta cuando se hayan revisado todos los meritos del candidato.

6.5. En el caso de que uno o varios meritos de los candidatos esten certificados
en idioma diferente al castellano, y la Comision Asesora necesite su traduccion para
valorarlos, debera requerir al candidato/a o candidatos/as afectados/as para que

presenten la correspondiente traduccion jurada. Para evitar dilaciones innecesarias por
este motivo este reauerimiento debe realizarse al comienzo de |la baremacion

el
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- Fase 1.

30 méritos principales a todos los
candidatos: Orden Inicial.

- Fase 2:

A los 2n+2 primeros candidatos del
orden inicial (n: numero de plazas)
se les bareman los 120 méritos.
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