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Mesa Sectorial de Negociación para el PTGAS. 
 
Miércoles, 20 de marzo de 2024 

 
1. Informe de la Delegación del Rector de las acciones realizadas desde la 

úl�ma sesión de la Mesa celebrada el 21 de noviembre de 2023. 

 

05/12/2023 

CIRCULAR SERVICIO DE PTGAS INFORMANDO DEL RESULTADO DEL SORTEO PARA LA 
DESIGNACIÓN DE VOCALES QUE FORMARÁN PARTE DE LAS COMISIONES DE VALORACIÓN 
EN CONCURSOS ESPECÍFICOS CONVOCADOS POR RESOLUCIÓN DE 12 DE DICIEMBRE DE 
2023. 

12/12/2023 

RESOLUCIÓN DE 12 DE DICIEMBRE DE 2023, DE LA GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA, POR LA QUE SE PROCEDE A LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL TÉCNICO, DE 
GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL 

• Contrato de sus�tución por vacante para el desempeño del puesto de trabajo de 
Titulado/a de Grado Medio de Apoyo a la Docencia y la Inves�gación de la Unidad 
Docente Asistencial de Logopedia de la Facultad de Psicología y Logopedia. (BOLSA 
12/01/2024) 

• Contrato de sus�tución por vacante para el desempeño del puesto de trabajo de 
Titulado/a de Grado Medio de Apoyo a la Docencia y la Inves�gación de la Unidad 
Docente Asistencial de Terapia Ocupacional de la Facultad de Ciencias de la Salud. 
(BOLSA 20/12/2023) 

• Contrato de sus�tución por vacante para el desempeño del puesto de trabajo de 
Técnico/a Especialista de Laboratorio –Ges�ón de Proyectos- del Edificio de 
Inves�gación Ada Byron. (BOLSA 15/12/2023) 

• Contratos de sus�tución por vacante para el desempeño de los puestos de trabajo 
de Técnico/a Especialista de la Oficina de Atención al Estudiante, iden�ficados con 
los códigos L3OFA001, L3OFA002 y L3OFA003. (BOLSA 15/12/2023) 

• Contrato de sus�tución por vacante para el desempeño del puesto de trabajo de 
Técnico/a Especialista Smart Campus, de la Dirección Técnica del Servicio de 
Construcción, Conservación y Sostenibilidad. (BOLSA 28/11/2023) 

• Contrato de sus�tución por vacante para el desempeño del puesto de trabajo de 
Técnico/a Especialista de Laboratorio de Innovación Enogastronómica de la 
Facultad de Turismo. (BOLSA 15/12/2023) 
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12/12/2023 

RESOLUCIÓN DE 12 DE DICIEMBRE DE 2023, DE LA GERENCIA, POR LA QUE SE PUBLICA 
MODIFICACIÓN DEL REGISTRO DE CRÉDITOS SINDICALES DEL PTGAS DE LA UMA POR LO 
QUE AFECTA AL SINDICATO DE APOYO MUTUO (SIAM). 

22/12/2023 

RESOLUCIÓN DE 22 DE DICIEMBRE DE 2023, DE LA GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA, POR LA QUE SE RESUELVE, EN EJECUCIÓN DE SENTENCIA, LA FORMALIZACIÓN DE 
CONTRATO DE TRABAJO INDEFINIDO NO FIJO. 

 
Por Sentencia nº 373/2023, de 29 de noviembre de 2023, del Juzgado de lo social número 
10 de Málaga, se declara a Dª. María Dolores Román Romero trabajadora con contrato 
indefinido no fijo de la Universidad de Málaga, con an�güedad reconocida desde el 4 de 
diciembre de 2010, y con la categoría profesional de Titulado/a Superior. 
En ejecución de la citada Sentencia, se resuelve la contratación de dicha trabajadora como 
Titulada Superior, en calidad de trabajadora indefinida no fija, con los derechos reconocidos 
en el vigente Convenio Colec�vo del personal laboral de las Universidades Públicas de 
Andalucía, a cuyo efecto se procede a la dotación del citado puesto de trabajo en la 
Relación de Puestos de Trabajo del Personal de Administración y Servicios de esta 
Universidad, con la correla�va amor�zación de un puesto de trabajo de Técnico/a 
Especialista, ambos en la Oficina de Programas de Proyección Universitaria a Empresa y 
Territorio. 
 
09/01/2024 

Recibida no�ficación en la UMA: Auto nº 3_2024 Juzgado nº 7 Contencioso-Administra�vo 
Suspensión Cautelar determinados procesos selec�vos OP PTGAS laboral 2023. 

-Resolución de 26 de abril de 2023, de la Universidad de Málaga, por la que se 
convocan pruebas selectivas para la provisión, por el sistema general de acceso libre, 
de plazas de personal laboral de los Grupos I, II, III y IV (BOE 109, de 8 de mayo)- 

 
10/01/2024 (BOJA 16/01/2024) 

Resolución de 10 de enero de 2024, de la Universidad de Málaga, por la que se anuncia la 
interposición de recurso contencioso-administra�vo, promovido según se cita, y se ordena 
su publicación al objeto de emplazar a los posibles interesados para que puedan 
comparecer y personarse ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra�vo núm. Siete de 
Málaga. 
 
  

mailto:drmp@uma.es


 

 

Delegación del Rector en Materia de 
Personal. 

 

 
Mail: drmp@uma.es  Edificio Servicios Múltiples. Campus de El Ejido, Málaga 
 
 

11/01/2024 

PUBLICACIÓN DE NOTA INFORMATIVA EN LA WEB DEL SERVICIO DE PTGAS, RELACIONANDO 
LOS PROCESOS SELECTIVOS AFECTADOS POR LA SUSPENSIÓN CAUTELAR: 

• 1 TS STOEM -DIRECCIÓN DE SERVICIO-. 
• 1 TS DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES -MEDICINA DEL TRABAJO-. 
• 1 TGM DE PRENSA E INFORMACIÓN. 
• 1 TGM (DISCAPACIDAD). 
• 1 TELAB (BIOLOGÍA MOLECULAR Y BIOQUÍMICA). 
• 1 TELAB (CENTRO DE HIDROGEOLOGÍA). 
• 1 TELAB (UNIDAD DE BIOINFORMÁTICA. SCBI). 
• 1 TELAB (UNIDAD DE NANOINDENTACIÓN, PERFILOMETRÍA Y ELIPSOMETRÍA. SCBI). 
• 1 TELAB (UNIDAD DE ESPECTROSCOPÍA VIBRACIONAL. SCAI.) 
• 1 TELAB (UNIDAD DE ANÁLISIS ISOTÓPICO. SCAI). 
• 1 TELAB (DEPARTAMENTO DE QUÍMICA INORGÁNICA, CRISTALOGRAFÍA Y MINERALOGÍA). 
• 1 TELAB (RADIOLOGÍA Y MEDICINA FÍSICA). 
• 2 TELAB (INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA). 
• 1 TELAB (EXPERIMENTACIÓN ANIMAL Y CULTIVO DE ALGAS. GRICE HUTCHINSON). 
• 1 TELAB (FACULTAD DE MEDICINA. AULA DE HABILIDADES). 
• 1 TELAB (INSTITUTO DE HORTOFRUTICULTURA SUBTROPICAL Y MEDITERRÁNEA).  
• 4 TELAB (SERVICIO DE APOYO TECNOLÓGICO A LA DOCENCIA). 
• 1 TELAB (ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA). 
• 1 TELAB (FACULTAD DE CIENCIAS). 
• 1 TELAB (FÍSICA APLICADA I). 
• 1 TELAB (FACULTAD DE PSICOLOGÍA Y LOGOPEDIA).  
• 1 TELAB (QUÍMICA ANALÍTICA). 
• 5 TÉCNICO/A ESPECIALISTA (SERVICIO DE EMPLEABILIDAD Y EMPRENDIMIENTO). 
• 4 TÉCNICO/A ESPECIALISTA DE MEDIOS AUDIOVISUALES (CTI).  
• 2 TÉCNICO/A ESPECIALISTA DE MEDIOS AUDIOVISUALES (CC. DE LA COMUNICACIÓN).  
• 1 TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO (IHSM).  
• 2 TÉCNICO/A AUXILIAR DE LABORATORIO (CECA). 
• 1 TÉCNICO/A AUXILIAR DE ALMACÉN. 
Procesos no afectados por la suspensión: 
• 1 TS (VETERINARIO/A). 
• 1 TS (OFICINA DE PROGRAMAS DE PROYECCIÓN UNIVERSITARIA A EMPRESA Y TERRITORIO) 
• 1 TGMADI CC. DE LA SALUD. UNIDAD DOCENTE ASISTENCIAL DE PODOLOGÍA. (FINALIZADO) 
• 1 TELAB (DPTO. PSICOBIOLOGÍA Y MET. CC. COMPORTAMIENTO). 
• 1 TELAB (DPTO. FARMACOLOGÍA Y PEDIATRÍA). (FINALIZADO) 
 
18/01/2024 

RESOLUCIÓN DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, DE 18 DE ENERO DE 2024, 
SOBRE DELEGACIÓN DE FIRMA EN MATERIAS DE GESTIÓN ORDINARIA. 

18/01/2024 

Resolución de 18 de enero de 2024, de la Universidad de Málaga, por la que se nombra 
funcionario/a de carrera de la escala de Técnicos/as de Ges�ón -Control Interno y 
Auditoría-. (BOJA 24/01/2024) (Toma Posesión 01/02/2024). 
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22/01/2024 

Resolución de 22 de enero de 2024, de la Universidad de Málaga, por la que se resuelve el 
proceso selec�vo de promoción interna para la provisión de puesto de trabajo, en la 
categoría profesional de Titulado Superior de Deportes (PIL1DEP23), convocado por la de 2 
de junio de 2023. 

23/01/2024 

Circular Servicio de PTGAS sobre fes�vidad día STO. TOMÁS DE AQUINO 2024. 

25/01/2024 

Remisión de Cer�ficación a la SECRETARÍA DE ESTADO DE FUNCIÓN PÚBLICA, sobre las bajas 
y altas producidas durante 2023 tenidas en cuenta en el cálculo de la TASA DE REPOSICIÓN 
del Personal Técnico, de Ges�ón y de Administración y Servicios de la Universidad de 
Málaga: 

PTGAS FUNCIONARIO 
GRUPO ESCALA  PLAZAS 

A1 Faculta�vos Archivos, Bib. y Museos UMA  1 
A1 Técnico de Ges�ón UMA  1 

Total A1    2 
A2 Ges�ón Universitaria UMA  2 

Total A2    2 
C1 Esc. Administra�va Univ. Málaga  8 
C1 Técnico Auxiliar de Bibliotecas UMA  *5 

Total C1    13 
TOTAL PTGAS FUNCIONARIO 17 

(*) se incluyen 2 jubilaciones de Téc. Esp. Bibliotecas, Archivos y Museos   
 

PTGAS LABORAL 
GRUPO CATEGORÍA  PLAZAS 

I Titulado Superior   1 
Total I     1 

II Tit. Grado Medio Apoyo Doc. e Investig.   1 
Total II     1 

III Conductor mecánico   2 
III Encargado de Equipo   2 
III Intérprete-informador   1 
III Técnico Especialista Escuelas Infantiles   1 
III Técnico Especialista Telecomunicaciones   1 
III Técnico Especialista Laboratorio   5 
III Técnico Especialista S.T.O.E.M.   3 

Total III     15 
IV Técnico Auxiliar de Servicios de Conserjería   3 

Total IV     3 
TOTAL PTGAS LABORAL 20 

Aplicación Tasa reposición 120% 
TASA REPOSICIÓN PTGAS FUNCIONARIO  20 
TASA REPOSICIÓN PTGAS LABORAL  24 
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26/01/2024 

RESOLUCIÓN DE 26 DE ENERO DE 2024, DE LA GERENCIA, POR LA QUE SE HACE PÚBLICA 
MODIFICACIÓN DEL REGISTRO DE CRÉDITOS SINDICALES DEL PTGAS DE LA UMA POR LO 
QUE AFECTA AL SINDICATO CSIF. 
 
30/01/2024 

RESOLUCIÓN DE 30 DE ENERO DE 2024, DE LA DELEGACIÓN DEL RECTOR EN MATERIA DE 
PERSONAL, MEDIANTE LA QUE SE DISPONE LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL TÉCNICO, DE 
GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL: 
 

• Contrato de sus�tución para el desempeño del puesto de trabajo de Técnico/a 
Especialista de Laboratorio en la Facultad de Bellas Artes, iden�ficado con el código 
L3LC2103, que se encuentra provisionalmente vacante como consecuencia de la 
situación de incapacidad temporal de duración previsiblemente larga del trabajador 
�tular del puesto, u�lizando para la selección la vigente Bolsa de trabajo de la citada 
categoría profesional y Centro, cons�tuida por Resolución de 8 de noviembre de 
2022, resultante del procedimiento selec�vo convocado por Resolución de 25 de 
noviembre de 2021. 

• Contrato de sus�tución para el desempeño del puesto de trabajo de Técnico/a 
Especialista de Laboratorio en el Ins�tuto de Geomorfología y Suelos, iden�ficado 
con el código L3LADB03, que se encuentra provisionalmente vacante como 
consecuencia de la situación de incapacidad temporal de duración previsiblemente 
larga de la trabajadora �tular del puesto, u�lizando para la selección la vigente Bolsa 
de trabajo de la citada categoría profesional y Centro, cons�tuida por Resolución de 
7 de junio de 2022, resultante del procedimiento selec�vo convocado por Resolución 
de 10 de noviembre de 2021. 

• Contrato de sus�tución para el desempeño del puesto de trabajo de Técnico/a 
Especialista de Laboratorio en el Departamento de Ingeniería Química, iden�ficado 
con el código L3LD3201, que se encuentra vacante temporalmente como 
consecuencia de la situación de baja laboral, previsiblemente duradera, tanto del 
trabajador �tular del mismo como de la trabajadora que lo venía sus�tuyendo, 
u�lizando para la selección, ante la inexistencia de Bolsa de trabajo específica de la 
citada categoría y Departamento, y por su consideración de afines, la vigente Bolsa 
de trabajo de la citada categoría profesional de Física Aplicada I y, en caso de 
agotarse ésta, de Física Aplicada II, cons�tuidas, respec�vamente, por Resoluciones 
de 6 de abril de 2021 y de 7 de junio de 2023, resultantes de los procedimientos 
selec�vos convocados, también respec�vamente, por Resoluciones de 8 de junio de 
2020 y de 11 de julio de 2022. 

30/01/2024 

Resolución de 30 de enero de 2024, de la Universidad de Málaga, por la que se convoca la 
provisión, mediante el sistema de LIBRE DESIGNACIÓN, de puestos de trabajo reservados 
a personal técnico, de ges�ón y de administración y servicios funcionario: 
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• Jefatura de Sección de la Oficina del Rector - Oficina del Rectorado 
• Unidades Técnicas de Ges�ón Oficina del Rector (5) - Oficina del Rectorado 
• Secretarías de Equipo de Dirección: 

o VR de Inves�gación y Divulgación Cien�fica 
o VR de Ordenación Académica y Profesorado 
o VR de Doctorado y Posgrado 
o VR de Infraestructuras y Sostenibilidad 
o VR de Comunicación, Gabinete y Proyección Universitaria 
o VR para la Reforma Estatutaria, Relaciones de Empleo y Negociación Colec�va 
o VR de Internacionalización (desierta) 
o VR Igualdad y Polí�ca social 
o Delegación del Rector en Materia de Personal 
o Delegación del Rector para la Coordinación de los Servicios y la Inspección 
o Gerencia 

Pendientes de convocatoria: 
• Secretarías de Equipo de Dirección: 

o VR de Estudiantes, Empleabilidad y Emprendimiento 
o VR de Transferencia, Empresa y Transformación Digital 
o VR de Proyectos Estratégicos, Relaciones Ins�tucionales y Bienestar Universitario 
o VR de Cultura 
o Secretaría General 
o VR de Internacionalización 

 
30/01/2024 

Se aprueba en Consejo de Gobierno la Resolución de 15 de enero de 2024, del Rectorado, 
sobre ESTRUCTURA DEL EQUIPO DE DIRECCIÓN Y DELEGACIÓN DE COMPETENCIAS en la 
Secretaría General, la Gerencia, los Vicerrectorados y las Delegaciones del Rector. 
(Se acuerda aprobar la autorización de modificación presupuestaria correspondiente a los 
nombramientos de la nueva estructura de gobierno.) 

02/02/2024 

RESOLUCIÓN DE 2 DE FEBRERO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, POR LA QUE SE 
MODIFICAN LA RESOLUCIÓN DE 1 DE DICIEMBRE DE 2023, POR LA QUE SE CONVOCA 
CONCURSO GENERAL PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A 
PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACIÓN; Y LA RESOLUCIÓN DE 12 DE DICIEMBRE DE 
2023, POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO ESPECÍFICO PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS 
DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y 
SERVICIOS, FUNCIONARIO, EN LO REFERENTE A LA COMPOSICIÓN DE LAS COMISIONES DE 
VALORACIÓN CONTENIDAS EN SUS RESPECTIVOS ANEXOS IV. 
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07/02/2024 

Se comunica mediante email a Junta de PTGAS y Secciones Sindicales informando CAMBIO 
DE ADSCRIPCIÓN de 2 funcionarias interinas: 
 

• Dª Marta Mota Santos, que venía prestando sus servicios en el Servicio de 
Intervención, quedará adscrita al Servicio de Ges�ón Económica General, para 
atender a las necesidades derivadas de las plazas vacantes existentes en ese Servicio, 
a par�r del próximo lunes 12 de febrero de 2024.  

• Dª Ana María Lara Gálvez, que venía prestando sus servicios en el Departamento 
Personalidad, evaluación y tratamiento psicológico, quedará adscrita, coincidiendo 
con su reincorporación el próximo 13 de febrero de 2024, al Servicio de Personal 
Docente e Inves�gador, para atender a las necesidades derivadas de las situaciones 
de incapacidad temporal en ese Servicio. 

 
07/02/2024 

Primera toma de contacto Rector y miembros equipo en materia de personal con 
Representantes sindicales. 
 
09/02/2024 

CORRECCIÓN DE ERRORES EN LA RESOLUCIÓN DE 2 DE FEBRERO DE 2024, DE LA 
UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCIÓN DE 12 DE DICIEMBRE 
DE 2023, POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO ESPECÍFICO PARA LA PROVISIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS, FUNCIONARIO, EN LO REFERENTE A LA COMPOSICIÓN DE 
LAS COMISIONES DE VALORACIÓN CONTENIDAS EN SU ANEXO IV: 
 
Donde dice: VOCAL 4 Filomena Mª Artacho Gómez (repe�da) 
Debe decir: VOCAL 4 Antonia Cosano Sánchez 
 
12/02/2024 

RESOLUCIÓN DE 12 DE FEBRERO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, POR LA QUE SE 
RESUELVEN LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN LA PLANTILLA DE PERSONAL 
LABORAL, EN LA CATEGORÍA PROFESIONAL DE TÉCNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO -
FARMACOLOGÍA Y PEDIATRÍA- (OPL3FAPE), CONVOCADAS POR RESOLUCIÓN DE 26 DE 
ABRIL DE 2023. 
 
RESOLUCIÓN DE 12 DE FEBRERO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, POR LA QUE SE 
RESUELVEN LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN LA PLANTILLA DE PERSONAL 
LABORAL, EN LA CATEGORÍA PROFESIONAL DE TITULADO/A GRADO MEDIO DE APOYO A LA 
DOCENCIA E INVESTIGACIÓN -UNIDAD DOCENTE ASISTENCIAL PODOLOGÍA- (OPL2PODO), 
CONVOCADAS POR RESOLUCIÓN DE 26 DE ABRIL DE 2023. 
 

mailto:drmp@uma.es


 

 

Delegación del Rector en Materia de 
Personal. 

 

 
Mail: drmp@uma.es  Edificio Servicios Múltiples. Campus de El Ejido, Málaga 
 
 

13/02/2024 

CIRCULAR SERVICIO DE PTGAS INFORMANDO SOBRE LAS JORNADAS COMPUTABLES PARA 
LA PERCEPCIÓN DEL COMPLEMENTO DE HOMOLOGACIÓN DEL PTGAS DE LA UMA PARA EL 
AÑO 2024. 
 
15/02/2024 

RESOLUCIÓN DE 15 DE FEBRERO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, MEDIANTE LA 
QUE SE CONCEDEN COMISIONES DE SERVICIOS PARA EL DESEMPEÑO DE DETERMINADOS 
PUESTOS DE TRABAJO (comunicada a Junta de PTGAS y Secciones Sindicales mediante 
email): 
 

• Conceder Comisión de Servicios al funcionario de la Escala de Ges�ón D. Juan 
Antonio Ureña Damas, �tular del puesto de trabajo de Unidad Técnica de Ges�ón 
de la Sección de Estudiantes (G23EST01), para el desempeño del puesto de trabajo 
de Jefatura de Sección de la citada unidad administra�va (G25EST01), que se 
encuentra provisionalmente vacante como consecuencia de la ausencia temporal de 
la persona �tular de la plaza, en aplicación de lo establecido en los ar�culos 2.3 y 
22.1.a) y 22.6 del Reglamento de Provisión de puestos de trabajo del PTGAS 
funcionario. 

• Conceder Comisión de Servicios al funcionario de la Escala de Ges�ón Universitaria 
D. Tomás Carrión Mar�nez, �tular del puesto de trabajo de Unidad Técnica de 
Ges�ón del Servicio de PTGAS (G23PAS01), para el desempeño del puesto de trabajo 
de Jefatura de Sección del citado Servicio (G25PAS01), que se encuentra 
provisionalmente vacante como consecuencia de la ausencia temporal de la persona 
�tular de la plaza, en aplicación de lo establecido en los ar�culos 2.3 y 22.1.a) y 22.6 
del Reglamento de Provisión de puestos de trabajo del PTGAS funcionario. 

• Conceder Comisión de Servicios al funcionario D. Juan Carlos Franco Álvarez, �tular 
del puesto de trabajo de Administra�vo de la Sección de Estudiantes (G18EST01), 
para el desempeño del puesto de trabajo de Unidad Técnica de Ges�ón de la citada 
Sección (G23EST01), que se encuentra provisionalmente vacante como 
consecuencia del desempeño de otro puesto de trabajo en comisión de servicios del 
funcionario �tular del mismo, en aplicación de lo establecido en los ar�culos 2.3 y 
22.1.a) y 22.6 del Reglamento de Provisión de puestos de trabajo del PTGAS 
funcionario 

• Conceder Comisión de Servicios a la funcionaria de la Escala Administra�va Dª. Ana 
Sánchez Fernández, que se encuentra desempeñando el puesto de trabajo de 
Administra�vo/a del Servicio de PTGAS (G18PAS05), para el desempeño del puesto 
de trabajo de Unidad Técnica de Ges�ón del citado Servicio (G23PAS01), que se 
encuentra provisionalmente vacante como consecuencia del desempeño de otro 
puesto de trabajo en comisión de servicios del funcionario �tular del mismo, en 
aplicación de lo establecido en los ar�culos 2.3 y 22.1.a) y 22.6 del Reglamento de 
Provisión de puestos de trabajo del PTGAS funcionario. 
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19/02/2024 

RESOLUCIÓN DE 19 DE FEBRERO DE 2024, DE LA UNIVERSIAD DE MÁLAGA, MEDIANTE LA 
QUE SE DISPONE LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL: 
 

• Contrato de sus�tución para el desempeño del puesto de trabajo de Técnico/a 
Especialista Escuela Infan�l, iden�ficado con el código L3ESI014, que se encuentra 
provisionalmente vacante como consecuencia de la situación de incapacidad 
temporal de la trabajadora �tular del puesto, u�lizando para la selección la vigente 
Bolsa de trabajo de la citada categoría profesional y Centro, cons�tuida por 
Resolución de 2 de diciembre de 2020, resultante de las pruebas selec�vas 
convocadas por Resolución de 26 de junio de 2019. 

• Contrato de sus�tución para el desempeño del puesto de trabajo de Titulado/a de 
Grado Medio de Apoyo a la Docencia e Inves�gación en la Unidad Docente 
Asistencial de Podología de la Facultad de Ciencias de la Salud, iden�ficado con el 
código L2LC0702, que se encuentra vacante temporalmente por la ausencia de la 
persona �tular de la plaza, u�lizando para la selección la vigente Bolsa de trabajo de 
la citada categoría profesional y Centro, cons�tuida por Resolución de 17 de julio de 
2023, resultante del procedimiento selec�vo convocado por Resolución de la 
Gerencia de 6 de febrero de 2023. 

• Contrato de sus�tución para el desempeño del puesto de trabajo de Técnico/a 
Auxiliar Conserjería en el SICAU de la Facultad de Psicología y Logopedia, 
iden�ficado con el código L4CO1601, que se encuentra temporalmente vacante 
como consecuencia de la situación de incapacidad temporal de la trabajadora que 
desempeña provisionalmente el puesto, u�lizando para la selección la vigente Bolsa 
de trabajo de la citada categoría profesional, cons�tuida por Resolución de 18 de 
marzo de 2021, resultante de las pruebas selec�vas convocadas por Resolución de 
26 de junio de 2019. 

• Contrato de sus�tución para el desempeño del puesto de trabajo de Técnico/a 
Auxiliar de Administración en el Servicio de Relaciones Internacionales, 
iden�ficado con el código L4RRI003, que se encuentra provisionalmente vacante por 
la ausencia de la persona �tular de la plaza, u�lizando para la selección la vigente 
Bolsa de trabajo de la citada categoría profesional, cons�tuida por Resolución de 6 
de abril de 2021, resultante del procedimiento selec�vo convocado por Resolución 
de la Gerencia de 8 de junio de 2020. 
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20/02/2024 

RESOLUCIÓN DE 20 DE FEBRERO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, POR LA QUE SE 
RESUELVE, EN EJECUCIÓN DE SENTENCIA, LA FORMALIZACIÓN DE CONTRATO DE TRABAJO 
INDEFINIDO NO FIJO: 
 
Por Sentencia nº 42/24, de 2 de febrero de 2024, del Juzgado de lo social número 4 de 
Málaga, se declara a Dª. Gema Reca Osuna trabajadora con contrato indefinido no fijo de la 
Universidad de Málaga, con an�güedad reconocida desde el 1 de octubre de 2014, y con la 
categoría profesional de Técnico Especialista (grupo III). 
En ejecución de la citada Sentencia, se resuelve la contratación de dicha trabajadora como 
Técnico Especialista, grupo III, en la modalidad de indefinida no fija, con los derechos 
reconocidos en el vigente Convenio Colec�vo del personal laboral de las Universidades 
Públicas de Andalucía, adscribiéndose a la plaza de la citada categoría con código L3OFA002, 
dentro de la Oficina de Atención al Estudiante, estructura creada por Acuerdo de Consejo 
de Gobierno de la Universidad de Málaga, de 20/12/2022, mediante el que se determina el 
Anexo II de la Relación de Puestos de Trabajo del Personal Técnico, de Ges�ón y de 
Administración y Servicios para el año 2023. 
 
21/02/2024 

Email Junta de PTGAS y Secciones Sindicales informando CAMBIO DE ADSCRIPCIÓN de 1 
funcionaria interina: 

• Dª Rosa Na�vidad Jiménez García, que venía prestando sus servicios en la Secretaría 
de la Facultad de Medicina, cambiará su actual adscripción al Servicio de Acceso, 
para atender a las necesidades derivadas de las situaciones de incapacidad temporal 
existentes en ese Servicio, a par�r del próximo miércoles 21 de febrero de 2024. 

 
22/02/2024 

A solicitud de la Gerencia se le facilitan datos recabados por parte de la Coordinación 
General de la Secretaría General de Administración Pública de la Consejería de Jus�cia, 
Administración Local y Función Pública, para el SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS DE 
ESTABILIZACIÓN de empleo temporal en el ámbito de las Universidades Públicas Andaluzas, 
adjunto le remito la información referente al Personal Técnico, de Ges�ón y de 
Administración y Servicios (PTGAS), actualizada a 1 de enero de 2024: 
 

Datos 
actualizados a 

01/01/2024 
Plazas Ofertadas Plazas 

Convocadas Plazas Resueltas Plazas Desiertas 

22/02/2024 133 133 131 0 

OBSERVACIONES: Dos plazas de Téc. Aux. Administración pendientes de resolver por 
suspensión mediante Auto nº 10/2023, de 20 de febrero, del Juzgado de lo Contencioso 
Administra�vo número 6 de Málaga. 
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22/02/2024 

Sesión de Consejo de Gobierno: Se acuerda aprobar la modificación del Reglamento de 
organización y funcionamiento de la Mesa General de Negociación de la Universidad de 
Málaga. 
 
Sesión de Consejo de Gobierno: Se acuerda aprobar la modificación del Reglamento de la 
Mesa de Negociación para el PTGAS de la Universidad de Málaga. 
 
Sesión de Consejo de Gobierno: Se acuerda la aprobación de la Directrices Generales para 
la elaboración del Presupuesto 2024 de la Universidad de Málaga. 
 
26/02/2024 

RESOLUCIÓN DE 26 DE FEBRERO DE 2024, DE LA UNIVERSIAD DE MÁLAGA, MEDIANTE LA 
QUE SE DISPONE LA CONTRATACIÓN Y LA ADSCRIPCIÓN EN SUPERIOR CATEGORÍA DE 
PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL: 
 

• Formalizar contrato de sus�tución para el desempeño del puesto de trabajo de 
Técnico/a Especialista Medios Audiovisuales en la Facultad de Ciencias de la 
Comunicación, iden�ficado con el código L3LC1706, que se encuentra 
provisionalmente vacante como consecuencia de la ausencia temporal de la persona 
que lo venía desempeñando, u�lizando para la selección la vigente Bolsa de trabajo 
de la citada categoría profesional, cons�tuida por Resolución de 24 de julio de 2020, 
resultante de las pruebas selec�vas convocadas por Resolución de 26 de junio de 
2019 y, en su defecto y por afinidad, la correspondiente al Centro de Tecnología de 
la Imagen en la citada categoría, cons�tuida por Resolución de 11 de octubre de 
2022, resultante del procedimiento selec�vo convocado por Resolución de la 
Gerencia de 28 de marzo de 2022. 

• Formalizar contrato de sus�tución para el desempeño del puesto de trabajo de 
Técnico/a Auxiliar Conserjería en el SICAU de la Facultad de Medicina, iden�ficado 
con el código L4CO0604, que se encuentra vacante, u�lizando para la selección la 
vigente Bolsa de trabajo de la citada categoría profesional, cons�tuida por 
Resolución de 18 de marzo de 2021, resultante de las pruebas selec�vas convocadas 
por Resolución de 26 de junio de 2019. 

• Adscribir en superior categoría, en los términos regulados en el ar�culo 17 del 
vigente Convenio Colec�vo, y considerando los criterios previstos para la atribución 
de funciones de categoría superior, a D. Carlos Palomo Montenegro, Técnico 
Especialista de Conserjería en el SICAU del Rectorado, para el desempeño del puesto 
de trabajo L3C97101, como Encargado de Equipo de Conserjería en el mismo SICAU, 
que se encuentra provisionalmente vacante como consecuencia de la ausencia 
temporal de la persona �tular de la plaza. 
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11/03/2024 

RESOLUCIÓN DE 11 DE MARZO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, MEDIANTE LA 
QUE SE TOMAN MEDIDAS PARA LA REORDENACIÓN CON CARÁCTER URGENTE E 
INAPLAZABLE DE DETERMINADOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS: 
 

• Incorporación de Inmaculada Muñoz Ruiz, funcionaria cesada en un puesto de libre 
designación de Oficina del Rectorado, mediante adscripción provisional al puesto 
vacante con código G18PRL01, en el Servicio de Prevención de Riesgos Laborales. 

• Incorporación de Paz San Juan Morán, funcionaria cesada en un puesto de libre 
designación de Secretarías del Equipo de Dirección, mediante adscripción 
provisional al puesto vacante con código G18DOC01, en el Servicio de Escuela de 
Doctorado. 

• Incorporación de María Lourdes Álvarez Moreno, funcionaria cesada en un puesto 
de libre designación de Secretarías del Equipo de Dirección, mediante adscripción 
provisional al puesto vacante con código G18S1901, en la Secretaría de la Facultad 
de Turismo. 

• Incorporación de María Carmen Plaza López Espinosa, funcionaria cesada en un 
puesto de libre designación de Secretarías del Equipo de Dirección, mediante 
adscripción provisional al puesto vacante con código G18INS02, en la Unidad de 
Inspección de Servicios. 

 
11/03/2024 

RESOLUCIÓN DE 11 DE MARZO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, POR LA QUE SE 
RESUELVE LA PROVISIÓN, MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACIÓN, DE PUESTOS DE 
TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACIÓN, CONVOCADO 
POR LA DE 30 DE ENERO DE 2024. (BOUMA 11/03/2024) 
 
11/03/2024 

Email Junta de PTGAS y Secciones Sindicales informando CAMBIO DE ADSCRIPCIÓN 
TEMPORAL de 6 funcionarios/as, para el apoyo puntual a la Ges�ón Económica de la 
inves�gación: 

• 2 Funcionarios/as del Servicio de Ges�ón Económica General: 
o RODRÍGUEZ AMORES, JUAN JOSÉ 
o MOTA SANTOS, MARTA 

• 1 Funcionaria interina del Servicio de Intervención: 
o CARRERAS MARTÍN, ANA PILAR 

• 1 Funcionaria interina del Servicio de Contabilidad: 
o AMAYA GONZÁLEZ, JOSEFA 

• 2 Funcionarias del Servicio de Construcción, Conservación y Sostenibilidad 
(Adquisiciones): 

o GUZMÁN GARCÍA, CRISTINA (No procede por IT) 
o TIMONET GÜETO, Mª VICTORIA 
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15/03/2024 

RESOLUCIÓN DE 15 DE MARZO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, MEDIANTE LA 
QUE SE DISPONE LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL: 
 

• Contrato de sus�tución para el desempeño de puesto de trabajo de Titulado/a 
Superior en el Servicio de Atención Psicológica, iden�ficado con el código L1ATP004, 
que se encuentra provisionalmente vacante por la ausencia de la persona �tular de 
la plaza, u�lizando para la selección la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoría 
profesional, cons�tuida por Resolución de 26 de junio de 2023, resultante del 
procedimiento selec�vo convocado por Resolución de la Gerencia de 8 de noviembre 
de 2022. 

 
15/03/2024 

RESOLUCIÓN DE 15 DE MARZO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, MEDIANTE LA 
QUE SE TOMAN MEDIDAS PARA LA REORDENACIÓN CON CARÁCTER URGENTE E 
INAPLAZABLE DE DETERMINADOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS: 
 

• Incorporar provisionalmente a Inmaculada Muñoz Ruiz, funcionaria cesada en un 
puesto de libre designación de Oficina del Rectorado, inicialmente adscrita al 
Servicio de Prevención de Riesgos Laborales, a puesto de trabajo no estructural en 
el Servicio de Personal Docente e Inves�gador, para paliar la situación producida por 
las bajas existentes en dicho servicio y la elevada carga de trabajo existente en el 
mismo. 

• Adscribir provisionalmente a Paloma López Rodríguez, funcionaria cesada en un 
puesto de libre designación de Secretarías del Equipo de Dirección, al Servicio de 
Ges�ón Económica de la Inves�gación, ante la urgente necesidad de dar 
cumplimiento antes del 31 de marzo a los trámites para la jus�ficación de numerosos 
proyectos de inves�gación. 
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