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Mesa Sectorial de Negociacion para el PTGAS.

Miércoles, 15 de mayo de 2024

1. Informe de la Delegacion del Rector de las acciones realizadas desde la
ultima sesion de la Mesa, celebrada el 17 de abril de 2024.

18/04/2024

Email a Comité de Empresa informando adecuacion de puesto de trabajo:

Por la presente, se informa que se va a proceder a la adscripcion provisional, por adecuacion de
puesto de trabajo, a solicitud de la interesada y teniendo en cuenta la propuesta al respecto emitida
en su dia por el Comité de Seguridad y Salud Laboral de la Universidad, de la trabajadora D2 Ana
Maria Guerrero Loriguillo, Técnica Especialista de Laboratorio con destino actual en el
Departamento de Anatomia Humana, Medicina Legal e Historia de la Ciencia, para el desempefio
del puesto de trabajo de idéntica categoria profesional, en el Departamento de Quimica Analitica
(L3LD3901), que se encuentra temporalmente vacante como consecuencia de la ausencia de la
persona titular de la plaza con motivo de IT.

Esta nueva adecuacion obedece a la solicitud de la interesada y cuenta con la conformidad de
ambos Departamentos, como consecuencia de la modificacion de las condiciones del puesto que
actualmente ocupa, lo que hace necesario un nuevo cambio de adscripcion que garantice el
cumplimiento de las recomendaciones del COSESAL.

Los efectos de este cambio de adscripcidn surtiran efectos a partir del préximo lunes 22 de abril
de 2024.

18/04/2024

Resolucion de 17 de abril de 2024, de la Universidad de Malaga, por la que se convoca la provision,
mediante el sistema de libre designacidn, de puestos de trabajo reservados a personal técnico, de
gestion y de administracion y servicios funcionario (BOUMA 18/04/2024).

Secretarias Equipo de Direccidn:
e Vicerrectorado de Estudiantes, Empleabilidad y Emprendimiento.
e \icerrectorado de Transferencia, Empresa y Transformacién Digital.
e Vicerrectorado de Proyectos Estratégicos, Relaciones Institucionales y Bienestar
Universitario.
e Vicerrectorado de Cultura.
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e Vicerrectorado para la Reforma Estatutaria, Relaciones de Empleo y Negociacién Colectiva.
e Vicerrectorado de Internacionalizacién.
e Secretaria General.

18/04/2024

e BOLSA DE TRABAJO PROVISIONAL PARA LA ESCALA ADMINISTRATIVA DE LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA, RESULTANTE DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 26 DE ABRIL DE 2023.

e BOLSA DE TRABAJO PROVISIONAL PARA LA ESCALA DE AYUDANTES DE
ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA,
RESULTANTE DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 26
DE ABRIL DE 2023.

e BOLSA DE TRABAJO PROVISIONAL PARA LA ESCALA DE GESTION DE SISTEMAS E
INFORMATICA DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, RESULTANTE DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 26 DE ABRIL DE 2023,

e BOLSA DE TRABAJO PROVISIONAL PARA LA ESCALA DE TECNICOS/AS AUXILIARES
DE BIBLIOTECA DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, RESULTANTE DE LAS PRUEBAS
SELECTIVAS CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 26 DE ABRIL DE 2023,

19/04/2024

RESOLUCION DE 18 DE ABRIL DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA
QUE SE DISPONE LA CONTRATACION Y EL CAMBIO DE ADSCRIPCION DE PERSONAL TECNICO,
DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL.

e Adscribir en superior categoria, en los términos regulados en el articulo 17 del vigente
Convenio Colectivo, y considerando los criterios previstos para la atribucion de funciones
de categoria de grupo superior, a D2 Isabel Maria Diaz Gémez, Técnica Especialista de
Escuelas Infantiles, para el desempefio del puesto de trabajo LZESIO02, como Titulada
Grado Medio Escuela Infantil, que se encuentra provisionalmente vacante como
consecuencia de la ausencia temporal de la persona titular de la plaza.

e Formalizar contrato de sustitucion para el desempefio del puesto de trabajo de Técnico/a
Especialista Escuela Infantil, identificado con el cdodigo L3ESIO09, que se encuentra
provisionalmente vacante como consecuencia del desempefio de otro puesto de trabajo, en
categoria de grupo superior, por parte de la persona titular de la plaza, utilizando para la
seleccion la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoria profesional, constituida por
Resolucion de 2 de diciembre de 2020, resultante de las pruebas selectivas convocadas
por Resolucién de 26 de junio de 2019.

e Formalizar contrato de sustitucion para el desempefio del puesto de trabajo de Titulado/a
Grado Medio Apoyo Docencia e Investigacion en el Departamento de Lenguajes y
Ciencias de la Computacidn, identificado con el cddigo L2LD4804, que se encuentra
provisionalmente vacante por la ausencia de la persona titular de la plaza, utilizando para
la seleccidn, ante la ausencia de bolsa de trabajo especifica de la citada categoria vy
Departamento, y por razones de afinidad, la constituida para la categoria de Técnico/a
Especialista de Laboratorio del Departamento de Arquitectura de Computadores, por

Mail: drmp@uma.es Edificio Servicios Multiples. Campus de El Ejido, Malaga


mailto:drmp@uma.es

‘\sl‘ Rs,)

{gh ‘\;,; BE"{Q&@?@?&D l uma,es Delegacion del Rector en Materia de Personal.

Resolucion de la Gerencia de 17 de junio de 2021, resultante del proceso selectivo
convocado por Resolucién de 8 de junio de 2020 vy, en caso de agotarse ésta, la constituida
para esta misma categoria en el Servicio de Apoyo Tecnoldgico a la Docencia, constituida
por Resoluciéon de 24 de julio de 2020, resultante de las pruebas selectivas convocadas
por Res. de 26 de junio de 2019.

19/04/2024

RESOLUCION DE 19 DE ABRIL DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE SE
RESUELVE EL CONCURSO DE TRASLADO PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN
LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TECNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA,
CONVOCADO POR LA DE 16 DE NOVIEMBRE DE 2023.

RESOLUCION DE 19 DE ABRIL DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE SE
RESUELVEN LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL, EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TECNICO/A AUXILIAR DE SERVICIOS DE
CONSERJERIA (OPL4SIC23), CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 26 DE ABRIL DE 2023.

BOLSA DE TRABAJO PROVISIONAL PARA LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TECNICO/A
AUXILIAR DE SERVICIOS DE CONSERJERIA, RESULTANTE DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 26 DE ABRIL DE 2023.

23/04/2024

Resolucion de 17 de abril de 2024, de la Universidad de Malaga, por la que se resuelve el concurso
especifico para la provisién de puestos de trabajo reservados a personal técnico, de gestion y de
administracién y servicios funcionario, convocado por la de 12 de diciembre de 2023. (BOJA)

Resolucion de 15 de abril de 2024, de la Universidad de Malaga, por la que se nombran
funcionarios/as de carrera de la Escala Administrativa de la Universidad de Malaga. (BOJA)

Resolucion de 15 de abril de 2024, de la Universidad de Malaga, por la que se nombran
funcionarios/as de carrera de la Escala de Técnicos/as Auxiliares de Biblioteca de la Universidad
de Malaga. (BOJA)

Resolucion de 15 de abril de 2024, de la Universidad de Malaga, por la que se nombran
funcionarios/as de carrera de la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la
Universidad de Malaga. (BOJA)

Resolucion de 15 de abril de 2024, de la Universidad de Malaga, por la que se nombran
funcionarios/as de carrera de la Escala de Gestion de Sistemas e Informatica de la Universidad
de Mdlaga. (BOJA)

23/04/2024

RESOLUCION DE 19 DE ABRIL DE 2024, DE LA DELEGACION DEL RECTOR EN MATERIA DE
PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA QUE SE EMITE INFORME
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RELATIVO A LAS COMISIONES DE SERVICIOS DE FUNCIONARIOS DE CARRERA DE
ESCALAS DEL SUBGRUPO C1 DE LAS UNIVERSIDADES DE MALAGA Y GRANADA

D. José Jiménez Rodriguez, funcionario de carrera de la Escala Administrativa de esta
Universidad, para continuar prestando sus servicios en la Universidad de Granada.

D. Oscar Diaz Cantos, funcionario de carrera de la Escala Basica de Prevencion y Salud de la
Universidad de Granada, para que continte prestando sus servicios en la Universidad de Malaga.

23/04/2024

RESOLUCION DE 23 DE ABRIL DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE SE
RESUELVEN LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL, EN LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TECNICO/A ESPECIALISTA DE
LABORATORIO -PSICOBIOLOGIA Y METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS DEL
COMPORTAMIENTO (OPL3SIBI), CONVOCADAS POR RESOLUCION DE 26 DE ABRIL DE 2023.

25/04/2024

RESOLUCION DE 25 DE ABRIL DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA
QUE SE DETERMINA LA ORDENACION EN LA INCORPORACION DE PERSONAL TECNICO, DE
GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO DEL AREA DE BIBLIOTECA,
UNA VEZ RESUELTOS LOS PROCESOS SELECTIVOS QUE SE INDICAN.

1) Hacer efectiva, con fecha 1 de mayo de 2024, la toma de posesién e incorporacion a los puestos
de trabajo reservados a personal funcionario de la Escala de Técnicos/as Auxiliares de Biblioteca,
obtenidos en el concurso general convocado por Resolucion de 1 de diciembre de 2023, conforme
a la propuesta de adjudicacion hecha publica mediante Resolucién de 9 de abril de 2024, de la
Comision de valoracion, una vez se publique en el Boletin Oficial de la Universidad de Malaga la
Resolucion en virtud de la cual se disponga la adjudicacion de dichos puestos a los funcionarios/as
propuestos/as.

2) Hacer efectiva, con fecha 1 de mayo de 2024, la toma de posesion e incorporacion a los puestos
de trabajo de Unidad Técnica de Biblioteca, obtenidos con caracter definitivo, una vez ejercida su
opcion entre los destinos vacantes ofertados, en base al orden de prelacion resultante de las
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos,
convocadas por Resolucion de 26 de abril de 2023, de las personas que han superado dichas
pruebas, una vez publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n 78, de 23 de abril de
2024, la Resolucién de 15 de abril de 2024, de la Universidad de Malaga, en virtud de la cual se
produce su nombramiento como funcionarios/as de carrera de la citada Escala, en los siguientes
términos.

3) Modificar la actual adscripcion, con fecha 1 de mayo de 2024, del funcionario de carrera de la
Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Sevilla, D. Francisco
Canas Penddn, que se encuentra en comision de servicios en la Universidad de Malaga, ocupando
el puesto de Unidad Técnica de Biblioteca en el Servicio de Automatizacién, a puesto vacante con
idéntica denominacion en la Facultad de Derecho.
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4) Hacer efectiva, con fecha 1 de mayo de 2024, la toma de posesion e incorporacion efectiva a
los puestos de trabajo de Técnico/a de atencién a la persona usuaria, obtenidos con caracter
definitivo una vez ejercida su opcién entre los destinos vacantes ofertados, en base al orden de
prelacion resultante de las pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Técnicos/as Auxiliares
de Biblioteca, de las personas que han superado dichas pruebas, una vez publicada en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia n? 78, de 23 de abril de 2024, la Resolucién de 15 de abril de
2024, de la Universidad de Malaga, en virtud de la cual se produce su nombramiento como
funcionarios/as de carrera de la citada Escala, en los siguientes términos.

5) Acordar el nombramiento de personal funcionario interino de la Escala de Técnicos/as Auxiliares
de Biblioteca, en aplicacion del orden de prelacién de la bolsa de trabajo resultante de las pruebas
selectivas, publicada por Resolucién de 18 de abril de 2024, necesario para el desempefio de cada
uno de los puestos de trabajo que se indican, teniendo el citado nombramiento efectos econémicos
y administrativos a partir del 1 de mayo de 2024.

25/04/2024

RESOLUCION DE 25 DE ABRIL DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA
QUE SE DETERMINA LA ORDENACION EN LA INCORPORACION DE PERSONAL TECNICO, DE
GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO DEL AREA DE
ADMINISTRACION, UNA VEZ RESUELTOS LOS PROCESOS SELECTIVOS QUE SE INDICAN.

1) Hacer efectiva, con fecha 6 de mayo de 2024, la toma de posesidn e incorporacion a los puestos
de trabajo reservados a personal funcionario de Administracién, obtenidos en el concurso general
convocado por Resolucién de 1 de diciembre de 2023, conforme a la propuesta de adjudicacion
hecha publica mediante Resoluciéon de 15 de abril de 2024, de la Comisién de valoracion,
modificada por la de 17 de abril, una vez se publique en el Boletin Oficial de la Universidad de
Malaga la Resolucién en virtud de la cual se disponga la adjudicacién de dichos puestos a los
funcionarios/as propuestos/as.

2) Hacer efectiva, con fecha 6 de mayo de 2024, la toma de posesion e incorporacion a los puestos
de trabajo obtenidos con caracter definitivo, una vez ejercida su opcién entre los destinos ofertados,
en base al orden de prelaciéon resultante de las pruebas selectivas para el ingreso en la Escala
Administrativa, convocadas por Resolucion de 26 de abril de 2023, al personal que ha superado
dichas pruebas, una vez publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia n2 78, de 23 de
abril de 2024, la Resolucion de 15 de abril de 2024, de la Universidad de Malaga, en virtud de la
cual se produce su nombramiento como funcionarios/as de carrera de la citada Escala, en los
siguientes términos.

25/04/2024

RESOLUCION DE 25 DE ABRIL DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA
QUE SE DETERMINA LA ORDENACION EN LA INCORPORACION DE PERSONAL TECNICO, DE
GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO DEL AREA TIC, UNA VEZ
RESUELTOS LOS PROCESOS SELECTIVOS QUE SE INDICAN.
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1) Hacer efectiva con fecha 1 de mayo de 2024, la toma de posesion e incorporacion a los puestos
de trabajo obtenidos con caracter definitivo, una vez ejercida su opcién entre los destinos ofertados,
en base al orden de prelacion resultante de las pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de
Gestion de Sistemas e Informatica, convocadas por Resolucion de 26 de abril de 2023, al personal
que ha superado dichas pruebas, una vez publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
n2 78, de 23 de abril de 2024, la Resolucion de 15 de abril de 2024, de la Universidad de Malaga,
en virtud de la cual se produce su nombramiento como funcionarios/as de carrera de la citada
Escala, en los siguientes términos.

2) Acordar el nombramiento de personal funcionario interino de la Escala de Gestion de Sistemas
e Informatica, en aplicacion del orden de prelacion de la bolsa de trabajo resultante de las pruebas
selectivas, publicada por Resolucion de 18 de abril de 2024, para el desempefio de cada uno de los
puestos de trabajo que se indican, teniendo el citado nombramiento efectos econdmicos y
administrativos a partir del 1 de mayo de 2024.

29/04/2024

Email a Junta de PTGAS y Secciones Sindicales:
Estimados Presidente de la Junta de PAS y responsables de las secciones sindicales representativas
en el ambito del PTGAS funcionario:

Informamos, para su conocimiento y a los efectos oportunos, que se va a proceder a modificar de
la adscripcion de puesto de trabajo de D2 Juana Lépez Milldn, personal funcionario interino de la
Escala de Gestién de Sistemas e Informatica, quien, a partir del préximo jueves 2 de mayo, se
incorporara al Servicio de Tecnologias para la Administracién Electrénica y no al de Desarrollo de
Aplicaciones de Procedimientos Académicos, como se indicaba en la Resolucion de 25 de abril,
manteniendo asi en su actual destino.
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29/04/2024

RESOLUCION DE 29 DE ABRIL DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA
QUE SE DETERMINA LA ORDENACION EN LA INCORPORACION DE PERSONAL TECNICO, DE
GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL DEL AREA DE INFORMACION,
CONSERJERIA Y ATENCION AL USUARIO, UNA VEZ RESUELTOS LOS PROCESOS
SELECTIVOS QUE SE INDICAN.

1) Hacer efectiva, con fecha 6 de mayo de 2024, la incorporacion a los puestos de trabajo de
Técnico/a Auxiliar Conserjeria obtenidos en el concurso de traslado convocado por Resolucion de
16 de noviembre de 2023, conforme a la Resolucién de la Universidad de Malaga en virtud de la
cual se dispone la adjudicacién de dichos puestos, de fecha 19 de abril de 2024.

2) Hacer efectiva, con fecha 6 de mayo de 2024, la incorporacion a los puestos de trabajo
obtenidos con caracter definitivo, una vez ejercida su opcién entre los destinos vacantes ofertados,
en base al orden de prelacion resultante de las pruebas selectivas para el ingreso en la categoria
profesional de Técnico/a Auxiliar de Servicios de Conserjeria, convocadas por Resolucién de 26 de
abril de 2023, de las personas que han superado dichas pruebas, una vez publicada la Resolucion
de 19 de abril de 2024, de la Universidad de Malaga, en virtud de la cual se dispone la adjudicacién
de los citados puestos de trabajo.

3) Formalizar los siguientes contratos de sustitucion para el desempefio de puestos de trabajo en
la categoria profesional de Técnico/a Auxiliar de Servicios de Conserjeria, que se encuentran
vacantes, utilizando para la seleccién la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoria, constituida
por Resolucion de 19 de abril de 2024 (BOUMA de 24 de abril), resultante de las pruebas selectivas
convocadas por Resolucién de 26 de abril de 2023, necesarios para el desempefio de cada uno de
los puestos de trabajo que se relacionan, cuyos efectos econdmicos y administrativos se produciran
a partir del 6 de mayo de 2024.

29/04/2024

RESOLUCION DE 29 DE ABRIL DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE SE
RESUELVE EL CONCURSO GENERAL PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO DE LA ESCALA DE TECNICOS/AS AUXILIARES
DE BIBLIOTECA, CONVOCADO POR LA DE 1 DE DICIEMBRE DE 2023. (BOUMA)
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02/05/2024

RESOLUCION DE 2 DE MAYO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA QUE
SE DETERMINA LA ORDENACION EN LA INCORPORACION DE PERSONAL TECNICO, DE
GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO INTERINO DE LA ESCALA
ADMINISTRATIVA, Y SE ADOPTAN MEDIDAS PARA GARANTIZAR EL CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE DETERMINADOS SERVICIOS.

1) Adscribir provisionalmente, con fecha de efectos de 6 de mayo de 2024, a la funcionaria de
carrera de la Escala Administrativa, D? Inmaculada Mufioz Ruiz, que venia prestando servicios
como Administrativa en el Servicio de Personal Docente e Investigador, al puesto de trabajo de
Gestora del Departamento de Matematica Aplicada (G20D3301), que se encuentra vacante
provisionalmente, con motivo de la liberacién sindical de la persona titular de la plaza.

2) Conceder comisién de servicios, con fecha de efectos de 6 de mayo de 2024, a la funcionaria
de carrera de la Escala de Gestion Universitaria, D2 Cristina Fernandez Estévez, Jefa de Seccidn
del Servicio de Contratacion, para el desempefio del puesto de trabajo de Jefatura de Servicio de
la citada unidad administrativa (G27CTRQO1), que se encuentra vacante como consecuencia de la
jubilacién de la persona que ostentaba su titularidad, en aplicacion de lo establecido en los articulos
23y 221a)y 226 del Reglamento de Provision de puestos de trabajo del PTGAS funcionario.

3) Acordar el nombramiento de personal funcionario interino de la Escala Administrativa, en
aplicacion del orden de prelaciéon de la bolsa de trabajo resultante de las pruebas selectivas,
publicada por Resolucion de 18 de abril de 2024 (BOUMA de 24 de abril), para el desempefio de
los puestos de trabajo que se relacionan, bien por encontrarse vacantes, o bien por existir la
necesidad de atender tareas urgentes e inaplazables en determinados Servicios o Unidades con
una elevada carga de trabajo, teniendo el citado nombramiento efectos econdmicos vy
administrativos a partir del 6 de mayo de 2024.

03/05/2024

RESOLUCION DE 2 DE MAYO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE SE
RESUELVE EL CONCURSO GENERAL PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION, CONVOCADO POR LA DE 1
DE DICIEMBRE DE 2023. (BOUMA)

03/05/2024

RESOLUCION DE 3 DE MAYO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA QUE
SE ADOPTAN MEDIDAS PARA GARANTIZAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE
DETERMINADQOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.

1) Adscribir provisionalmente, con fecha de efectos de 6 de mayo de 2024, a la funcionaria de
carrera de la Escala Administrativa, D2 Maria Lourdes Alvarez Moreno, que venia prestando
servicios como Administrativa en la Secretaria de la Facultad de Turismo, al puesto de trabajo con
codigo GI8ESTO1, en la Seccidon de Estudiantes, que se encuentra vacante provisionalmente, con
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motivo del desemperio de otro puesto de trabajo, en comisidn de servicios, por parte de la persona
titular de la plaza.

2) Conceder comisién de servicios, con fecha de efectos de 6 de mayo de 2024, a la funcionaria
de carrera de la Escala de Gestion Universitaria, D2 Maria Nieves Cid Torres, Jefa de Seccién del
Servicio de Contratacion, para el desempefio del puesto de trabajo de Jefatura de Servicio de la
citada unidad administrativa (G27CTRO1), que se encuentra vacante como consecuencia de la
jubilacién de la persona que ostentaba su titularidad, ante la renuncia a la misma presentada por
D2 Cristina Fernandez Estévez, persona inicialmente designada mediante resolucién de 2 de mayo
de 2024, y en aplicacion de lo establecido en los articulos 2.3 y 22.1a) y 22.6 del Reglamento de
Provision de puestos de trabajo del PTGAS funcionario.

3) Modificar la adscripcion, con fecha de efectos de 6 de mayo de 2024, de la funcionaria interina
D2 Maria Luisa Diaz Gonzalez, adscrita inicialmente al Servicio de Gestion Econdémica de la
Investigacion, mediante resolucién de la Universidad de Malaga de 2 de mayo de 2024, al Servicio
de Accion Social, donde hasta la fecha venia prestando sus servicios.

06/05/2024

RESOLUCION DE 6 DE MAYO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA QUE
SE DISPONE LA CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL.

1) Formalizar contrato de sustitucién para el desempefio del puesto de trabajo de Técnico/a
Especialista de Laboratorio del Departamento de Fisica Aplicada Il identificado con el cédigo
L3LD5901, que se encuentra vacante, utilizando para la seleccion la vigente Bolsa de trabajo de la
citada categoria profesional y Departamento, constituida por Resolucion de 7 de junio de 2023,
resultante del procedimiento selectivo convocado por Resolucién de 11 de julio de 2022, de la
Gerencia.

2) Formalizar contrato de sustitucion para el desempefio de puesto de trabajo de Técnico/a
Especialista de Laboratorio en el Departamento de Anatomia Humana, Medicina Legal e Historia
de la Ciencia, identificado con el cédigo L3LD8301, que se encuentra vacante, utilizando para la
seleccion la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoria profesional y Departamento, constituida
por Resolucion de 18 de marzo de 2021, resultante de las pruebas selectivas convocadas por
Resolucion de 26 de junio de 2019; alternativamente y por su consideracion de afinidad, se utilizaria
la vigente bolsa de la citada categoria correspondiente al Centro de Experimentacion y Conducta
Animal, constituida por Resolucién de 15 de marzo de 2019, resultante del procedimiento selectivo
convocado por Resolucién de 22 de junio de 2018, de la Gerencia.

3) Formalizar dos contratos de sustitucion para el desempefio de puestos de trabajo de la categoria
profesional de Técnico/a Auxiliar de Instalaciones Deportivas en el Servicio de Deporte
Universitario, identificados con los codigos L4DEPOO1 y L4DEPOQG6, que se encuentran vacantes,
utilizando para la seleccion la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoria profesional y Servicio,
constituida por Resolucion de 24 de julio de 2020, resultante de las pruebas selectivas convocadas
por Resolucién de 26 de junio de 2019.
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4 Adscribir en superior categoria, en los términos regulados en el articulo 17 del vigente Convenio
Colectivo, y considerando los criterios previstos para la atribucion de funciones de categoria de
grupo superior, a D. Francisco Calderdn Penalver, Técnico/a Auxiliar STOEM (Jardineria), para el
desempefio del puesto de trabajo identificado con el cédigo L3CCSJ06, como Técnico/a
Especialista STOEM (Jardineria), que se encuentra provisionalmente vacante como consecuencia
de la ausencia temporal de la persona titular de la plaza.

5) Formalizar contrato de sustitucion para el desempefio del puesto de trabajo de Técnico/a Auxiliar
STOEM (Jardineria), identificado con el cddigo L4CCSJO6, que se encuentra provisionalmente
vacante como consecuencia del desempefio de otro puesto de trabajo, en categoria de grupo
superior, por parte de la persona titular de la plaza, utilizando para la seleccion la vigente Bolsa de
trabajo de la citada categoria profesional y Servicio, constituida por Resolucidon de 1 de junio de
2021, resultante de las pruebas selectivas convocadas por Resolucion de 26 de junio de 2019.
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