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Mesa Sectorial de Negociacion para el PTGAS.

Viernes, 7 de junio de 2024

1. Informe de la Delegacion del Rector de las acciones realizadas desde la
ultima sesion de la Mesa, celebrada el 15 de mayo de 2024.

09/05/2024

RESOLUCION DE 9 DE MAYO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA QUE
SE DISPONE LA CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL.

1) Formalizar contrato de sustitucion para el desempefio del puesto de trabajo de Técnico/a
Auxiliar Conserjeria en el SICAU de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y Facultad de
Bellas Artes, identificado con el codigo L4CO5404, que se encuentra vacante, utilizando para
la seleccién la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoria profesional, constituida por
Resolucion de 19 de abril de 2024, resultante de las pruebas selectivas convocadas por
Resolucion de 26 de abril de 2023.

2) Formalizar contrato de sustitucion para el desempefio del puesto de trabajo de Técnico/a
Auxiliar Conserjeria en el SICAU de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y Facultad de
Bellas Artes, identificado con el codigo L4CO5406, que se encuentra provisionalmente vacante
por la ausencia de la persona titular de la plaza, utilizando para la seleccidn la vigente Bolsa
de trabajo de la citada categoria profesional, constituida por Resolucion de 19 de abril de
2024, resultante de las pruebas selectivas convocadas por Resolucion de 26 de abril de 2023.

10/05/2024

RESOLUCION DE 10 DE MAYO DE 2024, DE LA DELEGACION DEL RECTOR EN MATERIA DE
PERSONAL, POR LA QUE SE ADOPTAN MEDIDAS PARA LA APERTURA EXTRAORDINARIA DE
BIBLIOTECAS DURANTE EL PERIODO DE EXAMENES DE MAYO, JUNIO Y JULIO DE 2024

17/05/2024

RESOLUCION DE 17 DE MAYO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA QUE
SE DISPONE EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO DE LA ESCALA
ADMINISTRATIVA Y SE CONCEDEN COMISIONES DE SERVICIOS PARA EL DESEMPENO DE
DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO.
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1) Conceder Comisién de Servicios al funcionario de la Escala de Gestién Universitaria D. Miguel
Dominguez Ldpez, titular del puesto de Jefatura de Seccidn en la Secretaria de la Escuela de
Ingenierias Industriales (G2552201), para el desempefio del puesto de trabajo de Jefatura de
Servicio de la citada unidad administrativa (G2752201), que se encuentra vacante
provisionalmente con motivo de la ausencia de la persona titular de la plaza, presumiblemente
de larga duracién, en aplicacién de lo establecido en los articulos 23 y 22.1b) y 22.6 del
Reglamento de Provisidn de puestos de trabajo del PTGAS funcionario.

2) Conceder Comision de Servicios a la funcionaria de la Escala Administrativa D2 Eva Maria
Lucena Jiménez, titular del puesto de Gestora en el Departamento de Teoria e Historia
Econdmica (G20D2501), para el desempefio del puesto de trabajo de Unidad Basica de
Gestidn en la Secretaria de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura (G20S2001), que se
encuentra vacante provisionalmente con motivo de la comision de servicios de la persona
titular de la plaza, en aplicacion de lo establecido en los articulos 2.3 y 22.1a) y 22.6 del
Reglamento de Provisién de puestos de trabajo del PTGAS funcionario.

3) Conceder Comisién de Servicios al funcionario de la Escala Administrativa D. Juan Jesus
Cabrera Cruz, titular del puesto de Administrativo en la Secretaria de la Escuela Técnica
Superior de Arquitectura (G1852001), para el desempefio del puesto de trabajo de Gestor/a
en el Departamento de Teoria e Historia Econémica (G20D2501), que se encuentra vacante
provisionalmente con motivo de la comisidn de servicios de la persona titular de la plaza, en
aplicacién de lo establecido en los articulos 23 y 22.1.a) y 22.6 del Reglamento de Provision
de puestos de trabajo del PTGAS funcionario.

4) Conceder Comision de Servicios al funcionario de la Escala Administrativa D. Alvaro Ruiz
Mufoz, titular del puesto de Administrativo en el Departamento de Fisica Aplicada |l
(G18D5901), para el desempefio del puesto de trabajo de Gestor/a en el Departamento de
Derecho Privado Especial (G20D0801), que se encuentra vacante provisionalmente con
motivo de la comisidn de servicios de la persona titular de la plaza, en aplicacién de lo
establecido en los articulos 23 y 221a) y 22.6 del Reglamento de Provisién de puestos de
trabajo del PTGAS funcionario.

5) Acordar el nombramiento de personal funcionario interino de la Escala Administrativa, en los
términos establecidos en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
para el desempefio de las funciones propias de los puestos de trabajo que se relacionan,
considerando, bien la existencia de plaza vacante, o bien la necesidad de atender tareas
urgentes e inaplazables en determinados Servicios o Unidades con una elevada carga de
trabajo, utilizando para el llamamiento la vigente Bolsa de trabajo de la citada Escala,
publicada por Resolucién de 18 de abril de 2024 (BOUMA de 24 de abril), resultante de las
pruebas selectivas convocadas por Resolucion de 26 de abril de 2023:

o Puesto Administrativo en el Servicio de Acceso, para hacer frente a la elevada carga de
trabajo existente en el mismo.
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o Puesto Administrativo en el Servicio de Relaciones Internacionales, para paliar las
situaciones de baja laboral existentes en dicho Servicio.

o Puesto Administrativo en el Servicio de Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y
Servicios, para paliar las situaciones de baja laboral existentes en dicho Servicio.

o Puesto Administrativo en el Departamento de Fisica Aplicada Il, que se encuentra vacante
provisionalmente con motivo de la comision de servicios de la persona titular de la plaza.

20/05/2024

RESOLUCION DE 20 DE MAYO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE SE
HACE PUBLICA MODIFICACION DEL REGISTRO DE CREDITOS SINDICALES DEL PTGAS DE LA
UMA POR LO QUE AFECTA AL SINDICATO SITUMA.

20/05/2024

De acuerdo con el Comité de Empresa se inicia procedimiento urgente y extraordinario para la
adscripcién de funciones de superior categoria a trabajador/a del Area Basica de Apoyo,
Informacion y Asistencia, para el desempefio del puesto de Conductor/a Mecanico/a en la Oficina
del Rectorado, con los siguientes criterios de asignacion:

2 - Servicios prestados en la misma categoria profesional.
2 - Servicios prestados en la categoria profesional inmediatamente inferior.

2 - Servicios prestados en distinta categoria y misma Area Basica.

El orden de las personas que han manifestado su disponibilidad queda establecido como sigue:

1 Lopez Encinas, Sonia

2 Sendra Sevilla, Beatriz Herminia
3 Villalobos Gonzalez, Inmaculada
4 Casanova Piorno, Ricardo
22/05/2024

RESOLUCION DE 22 DE MAYO DE 2024, DE LA DELEGACION DEL RECTOR EN MATERIA DE
PERSONAL, POR LA QUE SE MODIFICAN DETERMINADOS ASPECTOS DE LA RESOLUCION DE
10 DE MAYO DE 2024, POR LA QUE SE ADOPTAN MEDIDAS PARA LA APERTURA
EXTRAORDINARIA DE BIBLIOTECAS DURANTE EL PERIODO DE EXAMENES DE MAYO, JUNIO
Y JULIO DE 2024.

23/05/2024

RESOLUCION DE 23 DE MAYO DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA
QUE SE DISPONE EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO DE LA
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ESCALA ADMINISTRATIVA Y SE CONCEDEN COMISIONES DE SERVICIOS PARA EL
DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO.

1) Conceder Comisién de Servicios a la funcionaria de la Escala de Gestion Universitaria D2 Maria
Carmen Gordo Jiménez, titular del puesto de Jefatura de Seccién en el Centro Internacional
de Espafol (G25CIEQ1), para el desempefio de la Jefatura del Servicio de Relaciones
Internacionales (G27RRI01), que se encuentra vacante provisionalmente con motivo de la
ausencia de la persona titular de la plaza, presumiblemente de larga duracidn, en aplicacion
de lo establecido en los articulos 2.3 y 22.1b) y 22.6 del Reglamento de Provisién de puestos
de trabajo del PTGAS funcionario.

2) Conceder Comisién de Servicios a la funcionaria de la Escala de Gestion Universitaria D2 Maria
Vergara Mayo, titular del puesto de Unidad Técnica de Gestion en la Secretaria de la Facultad
de Marketing y Gestion (G23S0801), para el desempefio de la Jefatura de Seccidén del Centro
Internacional de Espafiol (G25CIEQ1), que se encuentra vacante provisionalmente con motivo
de la comisidn de servicios de la persona titular de la plaza, en aplicacion de lo establecido en
los articulos 2.3y 22.1.a) y 22.6 del Reglamento de Provisidn de puestos de trabajo del PTGAS
funcionario.

3) Acordar el nombramiento de personal funcionario interino de la Escala Administrativa, en los
términos establecidos en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
para el desempefio de las funciones propias de los puestos de trabajo que se relacionan,
considerando, bien la existencia de plaza vacante, o bien la necesidad de atender tareas
urgentes e inaplazables en determinados Servicios o Unidades con una elevada carga de
trabajo, utilizando para el llamamiento la vigente Bolsa de trabajo de la citada Escala,
publicada por Resolucién de 18 de abril de 2024 (BOUMA de 24 de abril), resultante de las
pruebas selectivas convocadas por Resolucion de 26 de abril de 2023:

o Puesto Administrativo en el Servicio de Igualdad (G18IGUO1), que se encuentra vacante
tras la libre designacién de la persona que ostentaba su titularidad.

o Puesto Administrativo en la Secretaria de la Facultad de Ciencias de la Salud (G18S0704),
gue se encuentra vacante tras la libre designacién de la persona que ostentaba su titularidad.

o Puesto Administrativo en la Secretaria de la Facultad de Derecho, para paliar las
situaciones de baja laboral existentes en dicho Servicio, previsiblemente de larga duracién.

o Puesto Administrativo en la Secretaria de la ETS. de Arquitectura (G1852001), que se
encuentra vacante provisionalmente con motivo de la comision de servicios de la persona
titular de la plaza.

o Puesto Administrativo en el Servicio de Ordenacién Académica (G180ORDO3), que se
encuentra vacante tras la libre designacion de la persona que ostentaba su titularidad.
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24/05/2024

Email a la Junta de PTGAS y responsables de las secciones sindicales representativas del PTGAS
funcionario:

Les informamos, para su conocimiento y a los efectos oportunos, que se va a proceder al cambio
de adscripcion temporal de puesto de trabajo de las siguientes personas, ambas funcionarias
interinas de la Escala Administrativa:

e D2 Ana Maria Estévez Gonzalez, que venia prestando sus servicios en la Secretaria de la
Facultad de Ciencias, cambiara su actual adscripcion al Servicio de Becas, para atender las
necesidades consecuencia del periodo de maxima carga de trabajo que atraviesa dicho
Servicio, a partir del proximo lunes 27 de mayo de 2024.

e D Vicente de Paul Bueno Jiménez, que venia prestando sus servicios en el Servicio de
Investigacion, cambiarda su actual adscripcion al Servicio de Asuntos Generales, para
atender las necesidades consecuencia de la existencia de plazas vacantes, a partir del
proximo lunes 27 de mayo de 2024.

27/05/2024

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, DE 27 DE MAYO DE 2024, POR
LA QUE SE DICTAN NORMAS EN MATERIA DE JORNADA LABORAL PARA EL PERSONAL
TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

27/05/2024

Email a la Junta de PTGAS y responsables de las secciones sindicales representativas del PTGAS
funcionario:

Les informamos, para su conocimiento y a los efectos oportunos, que se va a proceder al cambio
de adscripcion temporal de puesto de trabajo de las siguientes personas, todas funcionarias
interinas de la Escala Administrativa, con efectos de 28 de mayo de 2024:

e D2 Maria Carmen Elena Alba, adscrita provisionalmente al Servicio de PTGAS, cambiara su
actual adscripcion al Servicio de Formacion e Innovacion para desempefar
provisionalmente plaza vacante como consecuencia de la libre designacion de la persona
que ostentaba la titularidad de la plaza, considerando los servicios prestados con
anterioridad en dicho Servicio, a solicitud de la persona responsable del mismo y con la
conformidad de todas las partes.

e D2 Inmaculada Garcia Guzman, que venia prestando sus servicios en la Secretaria de la
Facultad de Turismo, cambiara su actual adscripcion a la Secretaria de la Facultad de
Ciencias de la Salud, , para desempefar provisionalmente plaza vacante como
consecuencia de la libre designacion de la persona que ostentaba la titularidad de la plaza,
y considerando los servicios prestados con anterioridad en dicho Servicio.
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Simultdneamente, D2 Laura Roldan Cardenete, incorporada el pasado viernes a la
Secretaria de la Facultad de Ciencias de la Salud, cambiara su adscripcién a la Secretaria
de la Facultad de Turismo. Estos cambios se autorizan a solicitud de las personas
responsables de ambos Servicios asi como de las funcionarias interinas implicadas.
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