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Mesa Sectorial de Negociacion para el PTGAS.

Viernes, 29 de noviembre de 2024

1. Informe de la Delegacion del Rector de las acciones realizadas desde la
sesion de la Mesa celebrada el 25 de septiembre de 2024.

08/10/2024

e RESOLUCION DE 8 DE OCTUBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE
LA QUE SE DISPONE LA CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL.

1) Formalizar contrato de sustitucion para el desempefio del puesto de trabajo de Titulado/a
de Grado Medio de Apoyo a la Docencia e Investigacion en la Unidad Docente Asistencial
de Podologia de la Facultad de Ciencias de la Salud, identificado con el cadigo LZ2LCO702,
que se encuentra vacante temporalmente por la ausencia de la persona titular de la plaza,
utilizando para la seleccion la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoria profesional y
Centro, constituida por Resoluciéon de 17 de julio de 2023, resultante del procedimiento
selectivo convocado por Resolucién de la Gerencia de 6 de febrero de 2023.

08/10/2024

e RESOLUCION DE 08 DE OCTUBRE DE 2024, DE LA DELEGACION DEL RECTOR EN MATERIA
DE PERSONAL, MEDIANTE LA QUE SE DISPONE LA AMPLIACION DEL PLAZO PARA LA
PRESENTACION DE LA SOLICITUD DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE
TELETRABAJO DEL PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS. (HASTA 15 DE NOVIEMBRE)

08/10/2024

e RESOLUCION DE 8 DE OCTUBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE
SE PROCEDE A LA CONCESION DE COMISION DE SERVICIOS A FUNCIONARIA DE LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA.

1) Resolucion favorable a la solicitud de incorporacion a la Universidad de Malaga, en
comisién de servicios, de D2 Hafida Alehyan Dabbakh, funcionaria de carrera de la Escala
Administrativa de la Universidad de Sevilla quien, previo informe favorable de la Junta de
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Personal, se incorpora al Servicio de Gestion Econémica de la Investigacién, con fecha 15
de octubre de 2024.

11/10/2024

e SERVICIO PTGAS INFORMA: CIRCULAR DIA DEL PATRON DE LOS SERVICIOS GENERALES
2024.

18/10/2024

e RESOLUCION DE 18 DE OCTUBRE DE 2024 DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE
SE HACE PUBLICA MODIFICACION DEL REGISTRO DE CREDITOS SINDICALES DEL PTGAS
DE LA UMA POR LO QUE AFECTA AL SINDICATO SIAM.

21/10/2024

e RESOLUCION DE 21 DE OCTUBRE DE 2024, DE LA DELEGACION DEL RECTOR EN MATERIA
DE PERSONAL, POR LA QUE SE ESTABLECE EL CALENDARIO Y EL HORARIO DE APERTURA
Y CIERRE DE LOS EDIFICIOS DE LA UNIVERSIDAD PARA EL CURSO ACADEMICO
2024/2025.

21/10/2024

e RESOLUCION DE 21 DE OCTUBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE
LA QUE SE CONCEDEN COMISIONES DE SERVICIOS Y SE DISPONE EL CAMBIO
PROVISIONAL DE ADSCRIPCION PARA EL DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS DE
TRABAJO DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION SERVICIOS
FUNCIONARIO.

1) Conceder Comisién de Servicios a la funcionaria de la Escala de Gestién Universitaria D2
Patricia Aragon Quesada, titular de la Jefatura de Seccion del Servicio de Acceso
(G25ACCO1), para el desemperio de la Jefatura de dicho Servicio (G27ACCO1), que se
encuentra vacante provisionalmente con motivo de la ausencia temporal de la persona
titular de la plaza, en aplicacién de lo establecido en los articulos 2.3, 22.1b) y 22.6 del
Reglamento de Provisién de puestos de trabajo del PTGAS funcionario.

2) Conceder Comisidn de Servicios al funcionario de la Escala Administrativa D. Carlos Miguel
de Galvez Vega, titular del puesto de Administrativo/a en el Servicio de Gestién Econdmica
de la Investigacién (G18GEIO3), para el desempefio de la Unidad Técnica de Gestién del
mismo servicio (G23GEIO3), que se encuentra vacante provisionalmente con motivo de la
ausencia temporal de la persona titular de la plaza, en aplicacion de lo establecido en los
articulos 2.3, 22.1b) y 22.6 del Reglamento de Provisién de puestos de trabajo del PTGAS
funcionario.
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3) Modificar la actual adscripcion de la funcionaria interina de la Escala Administrativa D2
Leticia Alberto Gamez, quien venia desempefiando sus funciones en el Servicio de Gestion
Econdmica de la Investigacion, al Servicio de Ensefianzas Propias, para el desempefio de
puesto Administrativo/a no estructural, con motivo de la necesidad de atender tareas
urgentes en relacion con la gestién del sistema de microcredenciales.

25/10/2024

e RESOLUCION DE 25 DE OCTUBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE
LA QUE SE CONCEDEN COMISIONES DE SERVICIOS PARA EL DESEMPENO DE
DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION SERVICIOS FUNCIONARIO,

1) Conceder Comision de Servicios al funcionario de la Escala Administrativa D. Javier Ruiz
Ortiz, titular del puesto de Administrativo/a en el Servicio de Gestién Econdmica de la
Investigacion (G18GEIQ6), para el desemperio de la Unidad Técnica de Gestion del mismo
servicio (G23GEIO3), que se encuentra vacante provisionalmente con motivo de la ausencia
temporal de la persona titular de la plaza, ante la renuncia presentada por D. Carlos Miguel
de Galvez Vega, persona inicialmente designada para dicha comision de servicios, mediante
resolucion de 21 de octubre de 2024, y en aplicacién de lo establecido en los articulos 2.3
y 22.1b) y 22.6 del Reglamento de Provision de puestos de trabajo del PTGAS funcionario.

25/10/2024

e RESOLUCION DE 25 DE OCTUBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE
LA QUE SE DISPONE LA CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL.

1) Formalizar contrato laboral, en la modalidad de relevo a tiempo completo, para el
desemperfio de puesto de trabajo Técnico/a Especialista Escuela Infantil, para paliar la
existencia de plaza préxima a quedar vacante por la jubilacién de la persona que ostenta
su titularidad, utilizando para la seleccion la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoria
profesional, constituida por Resolucion de 2 de diciembre de 2020, resultante de las
pruebas selectivas convocadas por Resolucion de 26 de junio de 2019.

2) Formalizar contrato de sustitucion para el desempefio de puesto de trabajo de Técnico/a
Auxiliar Conserjeria en el SICAU de las Facultades de Ciencias de la Comunicacién y de
Turismo, identificado con el cédigo L4C0O5004, que se encuentra provisionalmente vacante
por la ausencia temporal de la persona titular de la plaza, utilizando para la seleccidn la
vigente Bolsa de trabajo de la citada categoria profesional, constituida por Resolucién de
19 de abril de 2024, resultante de las pruebas selectivas convocadas por Resolucién de 26
de abril de 2023.
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3) Formalizar contrato laboral, en la modalidad de relevo al 50% de jornada, para el
desemperio de puesto de trabajo de Técnico/a Auxiliar Conserjeria, adscribiéndose
provisionalmente al SICAU de la Facultad de Ciencias de la Educacidn, con el fin de paliar
la existencia de plazas temporalmente vacantes, utilizando para la seleccién la vigente
Bolsa de trabajo de la citada categoria profesional, constituida por Resolucién de 19 de
abril de 2024, resultante de las pruebas selectivas convocadas por Resolucion de 26 de
abril de 2023..

11/11/2024

e RESOLUCION DE 11 DE NOVIEMBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA
QUE SE DISPONE EL LEVANTAMIENTO DE LA SUSPENSION DE LA EJECUTIVIDAD DEL
CONCURSO OPOSICION CONVOCADO POR RESOLUCION DE 27 DE OCTUBRE DE 2022, POR
LA QUE SE CONVOCABA PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, DE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DE LOS GRUPOS I, 11l Y
IV. EN EL MARCO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, POR LO QUE HACE
REFERENCIA A LA PLAZA DE LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TECNICO AUXILIAR DE
ADMINISTRACION DEL SERVICIO DE BECAS (cédigo OPECOTAB).

18/11/2024

e SERVICIO PTGAS INFORMA: AMPLIACION PLAZO SOLICITUD TELETRABAJO HASTA EL 20
DE NOVIEMBRE.

22/11/2024

e RESOLUCION DE 22 DE NOVIEMBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA,
MEDIANTE LA QUE SE CONCEDEN COMISIONES DE SERVICIOS Y SE DISPONE EL CAMBIO
PROVISIONAL DE ADSCRIPCION PARA EL DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS DE
TRABAJO DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION SERVICIOS
FUNCIONARIO.

1) Conceder Comision de Servicios a la funcionaria de la Escala Administrativa D2 M2 Carmen
Ruiz Alarcon, titular del puesto del puesto de Administrativo/a en la Secretaria de la
Escuela de Ingenierias Industriales (G1852206), para el desempefio de la Unidad Basica
de Gestién en el mismo Servicio (G2052201), préximo a quedar vacante con motivo del
cese por jubilacién de la persona titular de la plaza, en aplicacién de lo establecido en los
articulos 2.3, 22.1.a) y 22.6 del Reglamento de Provisién de puestos de trabajo del PTGAS
funcionario.

2) Conceder Comision de Servicios a la funcionaria de la Escala Administrativa D2 M2 Teresa
Garcia Gomez, titular del puesto de Administrativo/a en el Servicio de Contabilidad
(G18CONO&), para el desempefio de la Unidad Técnica de Gestién del mismo servicio
(G23CONQ2), que se encuentra vacante provisionalmente con motivo de la ausencia
temporal de la persona titular de la plaza, en aplicacién de lo establecido en los articulos
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23, 221a) y 226 del Reglamento de Provision de puestos de trabajo del PTGAS
funcionario.

3) Conceder Comisién de Servicios a la funcionaria de la Escala de Gestién Universitaria D2
Gloria Millan Jiménez, titular de la Jefatura de Seccién en el Servicio de Contabilidad
(G25CONQ2), para el desemperio del puesto de Responsable de Auditoria y Control Interno
(G27CIAQ1), que se encuentra vacante provisionalmente con motivo de la ausencia
temporal de la persona titular de la plaza, en aplicacién de lo establecido en los articulos
23, 221a) y 226 del Reglamento de Provision de puestos de trabajo del PTGAS
funcionario.

4) Adscribir provisionalmente, a peticion de la Direccién del Departamento, y con la
conformidad del interesado y de la persona responsable de la Unidad de destino, al
funcionario de carrera de la Escala Administrativa, D. José Juan Garcia de la Torre, que
venia prestando servicios como Gestor/a en el Departamento de Medicina y Dermatologia
(G20D3401), a puesto de trabajo no estructural, en la Unidad de Inspeccion de Servicios,
como medida de refuerzo de dicha unidad ante el incremento de cargas de trabajo.

5) Conceder Comision de Servicios al funcionario de la Escala Administrativa D. David Ruiz
Alarcdn, titular del puesto de Administrativo/a en el Servicio de Becas (G18BEC02), para
el desemperio del puesto de Gestor/a en el Departamento de Medicina y Dermatologia
(G20D3401), que se encuentra vacante provisionalmente con motivo de la ausencia
temporal de la persona titular de la plaza, en aplicacién de lo establecido en los articulos
23, 221a) y 226 del Reglamento de Provision de puestos de trabajo del PTGAS
funcionario.

6) Modificar la actual adscripcién del funcionario interino de la Escala Administrativa D. José
Estrada Cordero, quien venia desempefiando sus funciones en el Servicio de Gestion
Econdmica de la Investigaciéon, al Servicio de Calidad, Planificacion Estratégica vy
Responsabilidad Social, para el desempefio de puesto Administrativo/a no estructural, con
motivo de la necesidad de atender tareas urgentes e inaplazables y paliar el incremento
de cargas de trabajo.

7) Modificar la actual adscripcion de la funcionaria interina de la Escala Administrativa D2
Belén Gutiérrez Ruz, quien venia desempeiiando sus funciones en el Servicio de Acceso, al
Servicio de Gestién Econdémica de la Investigacion, para el desempefio de puesto
Administrativo/a no estructural, manteniendo asi la actual dotacion del citado Servicio.
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