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Mesa Sectorial de Negociacion para el PTGAS.

Miércoles, 13 de febrero de 2025

1. Informe de la Delegacion del Rector de las acciones realizadas desde la
sesion de la Mesa celebrada el 18 de diciembre de 2024.

04/12/2024

e RESOLUCION DE 3 DE DICIEMBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA
QUE SE CONVOCA CONCURSO ESPECIFICO PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
RESERVADOS A PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS,
FUNCIONARIO.

13/12/2024

e RESOLUCION DE 13 DE DICIEMBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA
QUE SE HACE PUBLICA MODIFICACION DEL REGISTRO DE CREDITOS SINDICALES DEL
PTGAS DE LA UMA POR LO QUE AFECTA AL SINDICATO CCOO.

18/12/2024

e RESOLUCION DE 18 DE DICIEMBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE
LA QUE SE DISPONE LA ADOPCION DE DETERMINADAS MEDIDAS EN ORDEN A
GARANTIZAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS EN EL AMBITO DEL
PTGAS FUNCIONARIO.

1)  Ampliar los efectos temporales previstos en la Resolucion de 17 de septiembre de 2024, para
el nombramiento de personal técnico, de gestién y de administracion servicios funcionario interino,
dejando sin efecto la fecha de finalizacidn, inicialmente prevista para el 20 de diciembre de 2024,
en lo que afecta a las siguientes personas funcionarias interinas, que continuardn desempefiando

sus funciones en los servicios correspondientes.

2) Seresuelve la conclusidn, a peticidn de la interesada, de la Comisién de Servicios de D2 Hafida
Alehyan Dabbakh, funcionaria de la Universidad de Sevilla que se encontraba prestando servicios
en la Universidad de Malaga, finalizando su vinculacién temporal con esta institucién el proximo 29

de diciembre de 2024.
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14/01/2025
e RESOLUCION DE 14 DE ENERO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA

QLIJE SE DISPONE L,A ADSCRIPCION PROVISIONAL Y LA CONTRATACION DE PERSONAL
TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL

1) Adscribir con caracter provisional, en los términos regulados en el articulo 17 del vigente
Convenio Colectivo, y considerando los criterios previstos para la atribucién de funciones de
categoria de grupo superior, a D. José Antonio Becerra Ldpez, titular del puesto de Técnico/a
Especialista STOEM (Jardineria) en el Servicio de Construccién, Conservacion y Sostenibilidad
(L3CCSJ08), para el desemperio del puesto de trabajo de Encargado/a de Equipo (Jardineria) en el
mismo servicio (L3CCSJ01), vacante como consecuencia del cese por jubilacion de la persona que
venia ostentando su titularidad.

2) Adscribir con caracter provisional, en los términos regulados en el articulo 17 del vigente
Convenio Colectivo, y considerando los criterios previstos para la atribucién de funciones de
categoria de grupo superior, a D. Juan Fernandez Trivifio, titular del puesto de Técnico/a Auxiliar
STOEM (Jardineria) en el Servicio de Construccién, Conservacién y Sostenibilidad (L4CCSJQ7),
para el desempefio del puesto de trabajo de Técnico/a Especialista STOEM (Jardineria) en el mismo
servicio (L3CCSJ05), vacante como consecuencia del cese por jubilacion de la persona que venia
ostentando su titularidad.

3) Adscribir con caracter provisional, en los términos regulados en el articulo 17 del vigente
Convenio Colectivo, y considerando los criterios previstos para la atribucién de funciones de
categoria de grupo superior, a D. Juan Luis Garcia Montes, titular del puesto de Técnico/a Auxiliar
STOEM (Jardineria) en el Servicio de Construccién, Conservacion y Sostenibilidad (L4CCSJ09),
para el desempefio del puesto de trabajo de Técnico/a Especialista STOEM (Jardineria) en el mismo
servicio (L3CCSJ10), vacante como consecuencia del cese por jubilacién de la persona que venia
ostentando su titularidad.

4) Adscribir con caracter provisional, en los términos regulados en el articulo 17 del vigente
Convenio Colectivo, y considerando los criterios previstos para la atribucién de funciones de
categoria de grupo superior, a D. Enrique Fernandez Dominguez, titular del puesto de Técnico/a
Auxiliar Almacén en el Servicio de Construccién, Conservacion y Sostenibilidad (L4CCSAQ2), para
el desemperio del puesto de trabajo de Encargado/a de Equipo de Almacén en el mismo servicio

(L3CCSAD1), préximo a quedar vacante como consecuencia del cese por jubilacién de la persona
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titular de la plaza.

5) Adscribir con cardcter provisional, en los términos regulados en el articulo 17 del vigente
Convenio Colectivo, y considerando los criterios previstos para la atribucién de funciones de
categoria de grupo superior, a D2 Maria Coral Cuevas Moses, titular del puesto de Técnico/a Auxiliar
Conserjeria en el SICAU de Servicios Centrales Aularios (L4C97203), para el desempefio del puesto
de trabajo de Técnico/a Especialista PRL en el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
(L3PRLO02), que se encuentra provisionalmente vacante con motivo de la ausencia temporal de la
persona titular de la plaza.

6) Formalizar 2 contratos laborales de sustitucion, para el desempefio de puestos de trabajo de
Técnico/a Auxiliar STOEM (Jardineria) en el Servicio de Construccién, Conservacion y Sostenibilidad
(Jardineria), identificados con los cddigos L4CCSJO7 y L4CCSJO9, que se encuentran
provisionalmente vacantes con motivo de la ausencia temporal de las personas titulares de los
mismos por estar desempefiando otros puestos en superior categoria, utilizando para la seleccién
la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoria profesional y area, constituida por Resolucién de
1 de junio de 2021, resultante de las pruebas selectivas convocadas por Resolucién de 26 de junio
de 2019.

7) Formalizar contrato de sustitucion para el desempefio del puesto de trabajo de Técnico/a
Auxiliar Conserjeria en el SICAU de Servicios Centrales Aularios identificado con el cddigo
L4C97203, que se encuentra provisionalmente vacante con motivo de la ausencia temporal de la
persona titular de la plaza por estar desempefiando otro puesto en superior categoria, utilizando
para la seleccién la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoria profesional, constituida por
Resolucién de 19 de abril de 2024, resultante de las pruebas selectivas convocadas por Resolucién

de 26 de abril de 2023.

14/01/2025

T

RESOLUCION DE 14 DE ENERO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA
QUE SE CONCEDEN COMISIONES DE SERVICIOS PARA EL DESEMPENO DE
DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO Y SE MODIFICA LA ADSCRIPCION DE PERSONAL
TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION SERVICIOS FUNCIONARIO

1) Conceder Comision de Servicios al funcionario de la Escala de Técnicos/as de Gestion D.

Eduardo Retamero Frias, quien venia ostentando la titularidad de la Jefatura de la Seccidén

Estudiantes (G25ESTQ1), para el desempefio de la Jefatura de Secretaria de la Facultad de Turismo
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(G2551901), que se encuentra vacante provisionalmente con motivo de la ausencia temporal de la
persona titular de la plaza, en aplicacion de lo establecido en los articulos 2.3, 22.1b) y 22.6 del
Reglamento de Provisidn de puestos de trabajo del PTGAS funcionario, con efectos econdmicos y

administrativos de 11 de enero de 2025.

2) Conceder Comisién de Servicios al funcionario de la Escala Administrativa D. Fernando Antonio
Moratalla Ruiz, titular del puesto de Administrativo/a en el Servicio de Procedimientos Electrénicos
y Registro (G18PERO4), para el desempefio de la Unidad Técnica de Gestién del mismo ser-vicio
(G23PERQO2), que se encuentra vacante provisionalmente con motivo de la ausencia temporal de la
persona titular de la plaza, en aplicacién de lo establecido en los articulos 2.3, 22.1b) y 22.6 del

Reglamento de Provision de puestos de trabajo del PTGAS funcionario.

3) Adscribir provisionalmente a la funcionaria de carrera de la Escala Administrativa, D2 Maria
Anastasia Ldpez Garcia, que venia prestando servicios como Administrativa en el Servicio de
Asuntos Generales (G18AAGQO?2), a peticién de la interesada y con el informe favorable de las
personas responsables de ambos servicios, a puesto de trabajo de Administrativo/a en el Servicio
de Contabilidad (G18CONOS), que se encuentra vacante provisionalmente con motivo de la ausencia

temporal de la persona titular de la plaza.

4) Revocar la Comisién de Servicios concedida al funcionario de la Escala Administrativa D. David
Ruiz Alarcén, titular del puesto de Administrativo/a en el Servicio de Becas (G18BECQO2), para el
desemperio del puesto de Gestor/a en el Departamento de Medicina y Dermatologia (G20D3401),
en aplicacion de lo establecido en el articulo 22.3.e) del Reglamento de Provisién de puestos de

trabajo del PTGAS funcionario, con efectos econédmicos y administrativos de 10 de enero de 2025.

5) Modificar la actual adscripcion de la funcionaria interina de la Escala Administrativa D2 Maria
José Nuevo Garcia, quien venia desempefiando sus funciones en el Departamento de Derecho Civil,
Eclesiastico del Estado Y Derecho Romano, al Departamento de Medicina y Dermatologia, para el

desemperio de puesto Administrativo/a no estructural.

15/01/2025
e CIRCULAR DEL SERVICIO DE PTGAS, DiA SANTO TOMAS DE AQUINO.
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16/01/2025

e RELACION PROVISIONAL DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA AUTORIZANDO/NO AUTORIZANDO EL
DESARROLLO DEL PLAN INDIVIDUAL DE TELETRABAJO SOLICITADO, CONFORME AL
REGLAMENTO 10/2024, DE 23 DE JULIO.

27/01/2025

e RESOLUCION DE 27 DE ENERO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE
SE CONVOCA LA PROVISION, MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE
PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO.

29/01/2025

e RESOLUCION DE 29 DE ENERO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA
QUE SE DETERMINA LA ORDENACION EN LA INCORPORACION DE PERSONAL TECNICO, DE
GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL, UNA VEZ RESUELTOS LOS PRO-
CESOS SELECTIVOS QUE SE INDICAN, Y SE ADOPTAN MEDIDAS PARA GARANTIZAR EL
CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS.

1) Hacer efectiva, con fecha 10 de febrero de 2025, la incorporacién a los puestos de trabajo de
Técnico/a Especialista STOEM (Mantenimiento) convocados para su provision mediante concurso
de traslado, por Resoluciéon de 19 de diciembre de 2024, conforme se establezca en la Resolucion

de la Universidad de Malaga en virtud de la cual se disponga, en su caso, la adjudicacién de dichos

puestos.

2) Hacer efectiva, con fecha 10 de febrero de 2025, la incorporacién a los puestos de trabajo
obtenidos con caracter definitivo, una vez ejercida su opcién entre los destinos vacantes ofertados,
en base al orden de prelacidn resultante de las pruebas selectivas para el ingreso en la categoria
profesional de Técnico/a Especialista STOEM (Mantenimiento), convocadas por Resolucién de 26
de abril de 2023, de las personas que han superado dichas pruebas, una vez publicada la Resolucion
de 23 de enero de 2025, de la Universidad de Malaga, en virtud de la cual se dispone la adjudicacion

de los citados puestos de trabajo.

3) Hacer efectivo, con fecha 9 de febrero de 2025, el cese de tres designaciones para el
desemperio, en categoria de grupo superior, de puestos de trabajo de Técnico/a Especialista STOEM
(Mantenimiento), ocho contratos de sustitucién en puestos de Técnico/a Especialista STOEM

(Mantenimiento), tres contratos de sustitucién en puestos de trabajo de Técnico/a Auxiliar STOEM
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(Mantenimiento) y un contrato de sustitucion en puesto de Técnico/a Auxiliar STOEM
(Comunicaciones), como consecuencia de la resolucién de las pruebas selectivas referidas en el

apartado segundo.

4) Modificar la adscripcion que, con caracter provisional y en los términos regulados en el articulo
17 del vigente Convenio Colectivo para la atribucién de funciones de categoria de grupo superior,
fue determinada, mediante resolucién de la Gerencia de 4 de mayo de 2023, a D. Miguel Angel
Fortes Ramos y D. José Maria Larrubia Moreno, para el desempefio de puestos de trabajo de
Técnico/a Especialista STOEM (Mantenimiento) en el Servicio de Construccién, Conservacion y
Sostenibilidad, a los puestos de la misma categoria identificados con los cédigos L3CCSM11 vy
L3CCSM12, como consecuencia de la resolucién de las pruebas selectivas referidas en el apartado

segundo.

5) Formalizar 3 contratos laborales de sustitucién, para el desempefio de puestos de trabajo de
Técnico/a Auxiliar STOEM (Mantenimiento) en el Servicio de Construccién, Conservaciéon vy
Sostenibilidad (Mantenimiento), identificados con los cdédigos L4CCSMO3, L4CCSMOQO6 vy
L4CCSMO7, que se encuentran vacantes, utilizando para la seleccidn la vigente Bolsa de trabajo de
la citada categoria y area, constituida por Resolucion de 5 de febrero de 2019, resultante del

procedimiento selectivo convocado por Resolucién de la Gerencia de 22 de junio de 2018.

6) Formalizar 1 contrato laboral de sustitucion, para el desempefio de puesto de trabajo de
Técnico/a Auxiliar STOEM en el Servicio de Comunicaciones, identificado con el cédigo L4SCO002,
gue se encuentra vacante, utilizando para la seleccién la vigente Bolsa de trabajo de la citada
categoria y area, constituida por Resolucion de 19 de octubre de 2015, resultante de las pruebas

selectivas convocadas por Resolucién de 17 de octubre de 2011.

7) Adscribir con caracter provisional, en los términos regulados en el articulo 17 del vigente
Convenio Colectivo, y considerando los criterios previstos para la atribucién de funciones de
categoria de grupo superior, a D. Rafael Arenas Valero, titular del puesto de Técnico/a Auxiliar
STOEM (Jardineria) en el Servicio de Construccidn, Conservacién y Sostenibilidad (L4CCSJ01),
para el desemperio del puesto de trabajo de Técnico/a Especialista STOEM (Jardineria) en el mismo
servicio (L3CCSJO8), que se encuentra provisionalmente vacante con motivo de la ausencia

temporal de la persona titular de la plaza.
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30/01/2025

e RESOLUCION DE 30 DE ENERO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA
QUE SE CONCEDEN COMISIONES DE SERVICIOS PARA EL DESEMPENO DE
DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION SERVICIOS FUNCIONARIO.

1) Conceder Comisién de Servicios al funcionario de la Escala de Gestién Universitaria D. José
Alcaraz Ruiz, titular de la Jefatura de Seccidn en el Servicio de Personal Docente e Investigador
(G25PDI01), para el desempefio de la Jefatura de este mismo Servicio (G27PDI01), que se
encuentra vacante provisionalmente con motivo de la ausencia temporal de la persona titular de la

plaza, en aplicacién de lo establecido en los articulos 2.3, 22.1b) y 22.6 del Reglamento de Provision

de puestos de trabajo del PTGAS funcionario.

2) Conceder Comision de Servicios a la funcionaria de la Escala Administrativa D2 Ana Belén
Burgos Aragdn, titular del puesto de Administrativo/a en el Servicio de Acceso (G18ACCQO1), para
el desemperio de la Unidad Técnica de Gestion del mismo servicio (G23ACCO3), que se encuentra
vacante provisionalmente con motivo de la ausencia temporal de la persona titular de la plaza, en
aplicacion de lo establecido en los articulos 2.3, 22.1b) y 22.6 del Reglamento de Provision de

puestos de trabajo del PTGAS funcionario.

31/01/2025

e EMAIL DEL SERVICIO DE PTGAS INFORMANDO APERTURA PLAZO SOLICITUDES PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS MEDIANTE LA MODALIDAD DE TELETRABAJO, DESDE EL DIA
1 DE FEBRERO Y HASTA EL PROXIMO 15 DE FEBRERO DE 2025.

04/02/2025

e RESOLUCION DE 4 DE FEBRERO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE
SE HACE PUBLICA MODIFICACION DEL REGISTRO DE CREDITOS SINDICALES DEL PTGAS
DE LA UMA POR LO QUE AFECTA AL SINDICATO UGT.
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