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Mesa Sectorial de Negociación para el PTGAS. 
 
Miércoles, 12 de marzo de 2025 

 
1. Informe de la Delegación del Rector de las acciones realizadas desde la 

sesión de la Mesa celebrada el 13 de febrero de 2025. 

 
07/02/2025 
• RELACIÓN DEFINITIVA DE PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN 

Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA AL QUE SE AUTORIZA EL 
DESARROLLO DEL PLAN INDIVIDUAL DE TELETRABAJO SOLICITADO, CONFORME 
AL REGLAMENTO 10/2024, DE 23 DE JULIO. 

12/02/2025 
• SE INFORMA AL COMITÉ DE EMPRESA DE LO SIGUIENTE: 

• Jubilación parcial: Técnico Especialista STOEM (Mantenimiento) 
Contrato Relevo 50% en SICAU Ampliación/PTA (Grupo IV): debido a que la categoría 
profesional es susceptible de ser objeto de promoción interna y/o superior categoría y al 
hecho de que acumula 100% de jornada al inicio, no procede relevo en misma categoría y 
unidad. 

• Jubilación parcial: Técnico Esp. Biblioteca, Archivo y Museo 
Contrato Relevo 50% en SICAU Ampliación/PTA (Grupo IV): debido a que la categoría 
profesional está extinguida y al hecho de que acumula 100% de jornada al inicio, no 
procede relevo en misma categoría y unidad. 

• Jubilación parcial: Técnico Especialista STOEM (Mantenimiento) 
Contrato Relevo 50% en SICAU Derecho (Grupo IV): debido a que la categoría profesional 
es susceptible de ser objeto de promoción interna y/o superior categoría y al hecho de que 
acumula 100% de jornada al inicio, no procede relevo en misma categoría y unidad. 

• Adecuación horaria de trabajadora al turno de mañana, por motivos de conciliación, tras el 
informe emitido por el Vicerrectorado de Igualdad y Política Social. 

19/02/2025 
• RESOLUCIÓN DE 19 DE FEBRERO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, POR 

LA QUE SE HACE PÚBLICA MODIFICACIÓN DEL REGISTRO DE CRÉDITOS 
SINDICALES DEL PTGAS DE LA UMA POR LO QUE AFECTA AL SINDICATO SIAM. 
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• RESOLUCIÓN DE 17 DE FEBRERO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, POR 
LA QUE SE CONVOCA LA PROVISIÓN, MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE 
DESIGNACIÓN, DE PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL TÉCNICO, DE 
GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS FUNCIONARIO. 

• Vicerrectorado de Investigación y Divulgación Científica. 
• Vicerrectorado de Estudiantes y Empleabilidad. 
• Vicerrectorado de Transferencia, Emprendimiento y Empresa. 
• Vicerrectorado de Coordinación, Comunicación y Gabinete del Rector. 
• Vicerrectorado de Movilidad y Proyectos Internacionales. 
• Vicerrectorado de Planificación Económica y Estratégica. 

24/02/2025 
• RESOLUCIÓN DE 24 DE FEBRERO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, 

MEDIANTE LA QUE SE CONCEDEN COMISIONES DE SERVICIO PARA EL DESEMPEÑO 
DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y 
DE ADMINISTRACIÓN SERVICIOS FUNCIONARIO. 

1) Conceder Comisión de Servicios a la funcionaria de la Escala de Gestión Universitaria Dª María 
Vergara Mayo, titular del puesto de Unidad Técnica de Gestión en la Secretaría de la Facultad de 
Marketing y Gestión (G23S0801) y actualmente destinada, también en comisión de servicios, en la 
Jefatura de Sección del Centro Internacional de Español G25CIE01), para el desempeño de la 
Jefatura de Sección del Servicio de Personal Docente e Investigador (G25PDI01), que se encuentra 
vacante provisionalmente con motivo de la ausencia temporal de la persona titular de la plaza, en 
aplicación de lo establecido en los artículos 2.3, 22.1.a) y 22.6 del Reglamento de Provisión de 
puestos de trabajo del PTGAS funcionario. 

2) Conceder Comisión de Servicios a la funcionaria de la Escala de Gestión Universitaria Dª María 
del Mar Barrios Rozúa, titular del puesto de Jefatura de Sección en la Biblioteca de las Facultades 
de  Estudios Sociales y del Trabajo y de Marketing y Gestión (B25B5201), para el desempeño de 
la Dirección de la citada Biblioteca (B27B5201), que se encuentra vacante provisionalmente con 
motivo de la ausencia temporal de la persona titular de la plaza, en aplicación de lo establecido en 
los artículos 2.3, 22.1.b) y 22.6 del Reglamento de Provisión de puestos de trabajo del PTGAS 
funcionario. 

25/02/2025 
• CIRCULAR SERVICIO PTGAS: FECHA INICIO TELETRABAJO 3 DE MARZO DE 2025. 

04/03/2025 
• RESOLUCIÓN DE 4 DE MARZO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, 

MEDIANTE LA QUE SE DETERMINA LA ORDENACIÓN EN LA INCORPORACIÓN DE 
PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL, 
UNA VEZ RESUELTOS LOS PROCESOS SELECTIVOS QUE SE INDICAN, Y SE ADOPTAN 
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DETERMINADAS MEDIDAS PARA GARANTIZAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE 
LOS SERVICIOS. 

1) Hacer efectiva, con fecha 10 de marzo de 2025, la incorporación al puesto de trabajo obtenido 
con carácter definitivo, una vez resuelto el concurso de traslado convocado por Resolución de 19 de 
diciembre de 2024, de Dª Laura Mena Penedo, como Intérprete Informadora en el Servicio de 
Relaciones Internacionales (L3RRI001), conforme se establece en la Resolución de la Universidad 
de Málaga, de 17 de febrero de 2025, en virtud de la cual se dispone la adjudicación de dicho puesto. 

2) Hacer efectiva, con fecha 10 de marzo de 2025, la incorporación a los puestos de trabajo 
obtenidos con carácter definitivo, una vez resueltas las pruebas selectivas para el ingreso en la 
categoría profesional de Técnico/a Especialista de Laboratorio (OL3SATD), convocadas por 
Resolución de 26 de abril de 2023, de las personas que han superado dichas pruebas, conforme se 
establece en la Resolución de la Universidad de Málaga, de 19 de febrero de 2025, en virtud de la 
cual se dispone la adjudicación de los citados puestos: 

Apellidos y Nombre Plaza Puesto 
Sánchez González, Javier I21STD27 Técnico/a Auxiliar 

Puerta Torralbo, Alicia Beatriz I21STD28 Técnico/a Auxiliar 

Gutiérrez Valderrama, Jorge I21STD29 Técnico/a Auxiliar 

Romero Montañez, José Francisco I21STD32 Técnico/a Auxiliar 

 

3) Formalizar contrato de sustitución para el desempeño del puesto de trabajo de Titulado/a de 
Grado Medio de Apoyo a la Docencia e Investigación en la Unidad Docente Asistencial de Podología 
de la Facultad de Ciencias de la Salud, identificado con el código L2LC0702, que se encuentra 
vacante temporalmente por la ausencia de la persona titular de la plaza, utilizando para la selección 
la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoría profesional y Centro, constituida por Resolución 
de 17 de julio de 2023, resultante del procedimiento selectivo convocado por Resolución de la 
Gerencia de 6 de febrero de 2023. 

4) Formalizar contrato de sustitución para el desempeño de puesto de trabajo de Intérprete 
informador/a del Servicio de Relaciones Internacionales (L3RRI003), que se encuentra 
provisionalmente vacante con motivo de la ausencia temporal de la persona titular de la plaza por 
estar desempeñando otro puesto en categoría de grupo superior, utilizando para la selección de la 
persona aspirante la vigente Bolsa de trabajo de la citada categoría profesional constituida por 
Resolución de 18 de marzo de 2021, resultante de las pruebas selectivas convocadas por Resolución 
de 26 de junio de 2019, con efectos de 10 de marzo de 2025. 

5) Adscribir con carácter provisional, en los términos regulados en el artículo 17 del vigente 
Convenio Colectivo, y considerando los criterios previstos para la atribución de funciones de 
categoría de grupo superior, a D. José Antonio Mármol Zumaquero, titular del puesto de Técnico/a 
Especialista Conserjería en el SICAU de la Facultad de Derecho (L3CO0302), para el desempeño 
del puesto de trabajo de Encargado/a de Equipo de Conserjería en el mismo servicio (L3CO0301), 
que se encuentra provisionalmente vacante. 

6) Adscribir con carácter provisional, en los términos regulados en el artículo 17 del vigente 
Convenio Colectivo, y considerando los criterios previstos para la atribución de funciones de 
categoría de grupo superior, a D. Narciso Galán Rosa, titular del puesto de Técnico/a Auxiliar 
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Conserjería en el SICAU de la Facultad de Derecho (L4CO0305), para el desempeño del puesto de 
trabajo de Técnico/a Especialista Conserjería en el mismo servicio (L3CO0302), que se encuentra 
provisionalmente vacante. 
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04/03/2025 
• RESOLUCIÓN DE 4 DE MARZO DE 2025, DE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, 

MEDIANTE LA QUE SE MODIFICA LA ADSCRIPCIÓN DE PERSONAL TÉCNICO, DE 
GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN SERVICIOS FUNCIONARIO INTERINO PARA EL 
DESEMPEÑO TEMPORAL DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO. 

1) Modificar la adscripción de la funcionaria interina de la Escala de Técnicos/as Auxiliares de 
Biblioteca, Dª María Belén Padilla Báez, con destino actual en la Biblioteca de la Facultad de 
Filosofía y Letras, para el desempeño provisional de puesto de “Técnica de atención a la persona 
usuaria” en la Biblioteca de la E.T.S. de Arquitectura / Facultad de Bellas Artes, que se encuentra 
vacante. 

2) Modificar la adscripción de la funcionaria interina de la Escala Administrativa, Dª Inmaculada 
García Guzmán, con destino actual en la Secretaría de la Facultad de CC. de la Salud, para el 
desempeño provisional de puesto de Administrativa en la Secretaría de la Facultad de CC. 
Económicas y Empresariales, con objeto de paliar la situación existente en dicha Secretaría 
provocada por la existencia de varias bajas laborales. 

3) Modificar la adscripción de la funcionaria interina de la Escala Administrativa, Dª Laura Roldán 
Cardenete, con destino actual en la Secretaría de la Facultad de Turismo, para el desempeño 
provisional de puesto de Administrativa, en el Servicio de Gestión Económica de la Investigación, 
que se encuentra temporalmente vacante. 

4) Modificar la adscripción de la funcionaria interina de la Escala Administrativa, Dª Ana María 
Estévez González, con destino actual en la Secretaría de la Facultad de Ciencias, para el desempeño 
provisional de puesto de Administrativa, en la Unidad de Infraestructura Científica (SCBI), que se 
encuentra vacante. 

04/03/2025 
• CIRCULAR SERVICIO DE PTGAS: JORNADAS COMPUTABLES PARA LA PERCEPCIÓN 

DEL COMPLEMENTO DE HOMOLOGACIÓN DEL PTGAS DE LA UMA PARA EL AÑO 
2025. 
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