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Mesa Sectorial de Negociacion para el PTGAS.

Lunes, 20 de abril de 2026

1. Informe de la Delegacion del Rector de las acciones realizadas desde la
sesion ordinaria de la Mesa celebrada el 6 de febrero de 2026.

09/02/2026
e PUBLICACION DE LA GUIA DE FECHAS DE EXAMENES Y PROXIMAS CONVOCATORIAS.

10/02/2026

e RESOLUCION DE 10 DE FEBRERO DE 2026, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE
LA QUE SE DISPONE LA CONTRATACION Y LA ADSCRIPCION EN SUPERIOR CATEGORIA
DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL.

23/02/2026

e RESOLUCION DE 23 DE FEBRERO DE 2026, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE
LA QUE SE DISPONE LA CONTRATACION Y LA ADSCRIPCION EN SUPERIOR CATEGORIA
DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL

e RESOLUCION DE 23 DE FEBRERO DE 2026, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA
QUE SE HACE PUBLICA MODIFICACION DEL REGISTRO DE CREDITOS SINDICALES DEL
PTGAS DE LA UMA POR LO QUE AFECTA AL SINDICATO SIAM.

26/02/2026

e RESOLUCION DE 26 DE FEBRERO DE 2026, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE
LA QUE SE DISPONE LA CONTRATACION Y LA ADSCRIPCION EN SUPERIOR CATEGORIA
DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL

02/03/2026

e RESOLUCION DE 2 DE MARZO DE 2026 DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE
LA QUE SE DISPONE LA CONCESION DE COMISIONES DE SERVICIOS, EL CAMBIO
PROVISIONAL DE ADSCRIPCION Y EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL TECNICO, DE
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GESTION Y DE ADMINISTRACION SERVICIOS FUNCIONARIO INTERINO PARA EL
DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO.

06/03/2026

e RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS PARA QUIENES SE AUTORIZA EL TELETRABAJO,
IDENTIFICADAS CON EL NUMERO DE REFERENCIA ASIGNADO A SU SOLICITUD POR EL
GESTOR DE PETICIONES DEL SERVICIO DE PTGAS.

e RELACION PROVISIONAL DE PERSONAS PARA QUIENES NO SE AUTORIZA EL
TELETRABAJO, IDENTIFICADAS CON EL NUMERO DE REFERENCIA ASIGNADO A SU
SOLICITUD POR EL GESTOR DE PETICIONES DEL SERVICIO DE PTGAS.

10/03/2026

e RESOLUCION DF 10 DE MARZO DE 2026 POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO ORDINARIO
DE ACCESO A LA CARRERA PROFESIONAL HORIZONTAL DEL PERSONAL TECNICO, DE
GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA.

16/03/2026
e CIRCULAR DE SEMANA SANTA 2026.

18/03/2026

e RESOLUCION DE 18 DE MARZO DE 2026 DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE
LA QUE SE DISPONE EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION SERVICIOS FUNCIONARIO INTERINO, LA CONCESION DE COMISIONES
DE SERVICIOS Y EL CAMBIO PROVISIONAL DE ADSCRIPCION PARA EL DESEMPENO DE
DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO.

20/03/2026

e RESOLUCION DE 20 DE MARZO, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE SE
CONVOCA LA PROVISION, MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE PUESTOS
DE TRABAJO RESERVADOS PARA PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS FUNCIONARIO.

e RESOLUCION DE 20 DE MARZO DE 2026, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, POR LA QUE
SE HACE PUBLICA MODIFICACION DEL REGISTRO DE CREDITOS SINDICALES DEL PTGAS
DE LA UMA POR LO QUE AFECTA AL SINDICATO SITUMA.
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09/04/2026

e RESOLUCION DE 9 DE ABRIL DE 2026, DE LA UNIVERSIDAD DE MALAGA, MEDIANTE LA
QUE SE DISPONE LA CONTRATACION Y LA ADSCRIPCION EN SUPERIOR CATEGORIA DE
PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL
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